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EMENTA

O Ambiente Financeiro: Mercado, Instituições e Taxas de Juros. Avaliações de títulos e ações.

Risco e Retorno: conceitos básicos. Teoria da Carteira e Modelo de Formação de Preços de Ativos

(CAPM). Custo e Estrutura de Capital. Política de Dividendos. Financiamento corporativo: Ofertas

Públicas Iniciais, Banco de Investimento, Reestruturação Financeira. Tópicos Contemporâneos

em Finanças

I. Objetivos
•Compreender o funcionamento do mercado financeiro e sua relação com a criação de valor corporativo;

•Avaliar títulos e ações utilizando modelos quantitativos de precificação;

•Aplicar a Teoria da Carteira e o CAPM na análise de risco e retorno;

•Calcular custo de capital e analisar decisões de estrutura de capital;

•Realizar valuation simplificado por Fluxo de Caixa Descontado (FCD);

•Analisar operações de financiamento corporativo e temas contemporâneos do mercado de capitais.

II. Programa
1. AMBIENTE FINANCEIRO E MERCADO DE CAPITAIS

1.1 Estrutura do sistema financeiro

1.2 Taxa de juros e estrutura a termo

1.3 Mercado de ações e renda fixa

2. AVALIAÇÃO DE ATIVOS

2.1 Avaliação de títulos de renda fixa

2.2 Avaliação de ações (modelo de dividendos e múltiplos)

2.3 Introdução ao valuation por fluxo de caixa descontado

3. RISCO E RETORNO

3.1 Conceitos fundamentais

3.2 Teoria da Carteira (Markowitz)

3.3 Modelo CAPM

4. CUSTO E ESTRUTURA DE CAPITAL

4.1 Custo do capital próprio e da dívida

4.2 WACC

4.3 Estrutura ótima de capital

5. FINANCIAMENTO CORPORATIVO E TEMAS CONTEMPORÂNEOS

5.1 IPO e ofertas subsequentes

5.2 Banco de investimento

5.3 Reestruturação financeira

5.4 Finanças comportamentais e ESG

III. Metodologia de Ensino
Aulas expositivas dialogadas, resolução de exercícios quantitativos, análise de casos reais do mercado financeiro, utilização de planilhas

eletrônicas para cálculo de valuation, WACC e CAPM, além de discussão de relatórios de empresas listadas.

Ensino a Distância (Conforme Resolução nº 0062/2008-CEPE/UNICENTRO)

•Exercícios aplicados de precificação de títulos;
•Cálculo de CAPM e custo de capital próprio;
•Simulação de valuation simplificado por FCD.

I. Conteúdos que serão abordados a distância

II. Metodologia de trabalho
As atividades EaD serão realizadas no Moodle, com estudos dirigidos e planilhas para simulações financeiras. Haverá orientação prévia,

prazos definidos e devolutiva docente.

III. Tecnologias utilizadas
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•Plataforma Moodle;

•Planilhas eletrônicas (Excel ou similar);

•Relatórios de mercado e demonstrações financeiras públicas.

IV. Cronograma de tutoria presencial
A tutoria presencial será realizada de forma integrada às aulas presenciais, especialmente após a disponibilização de cada bloco de

atividades EaD no Moodle, com o objetivo de acompanhar o desenvolvimento das competências analíticas e quantitativas da disciplina.

Serão previstos os seguintes momentos de tutoria:

Tutoria 1 – Semana 4

Após atividade EaD sobre avaliação de títulos e Teoria da Carteira.

Objetivo:

Esclarecimento de dúvidas sobre precificação de ativos;

Discussão de resultados dos exercícios de risco e retorno;

Correção orientada dos cálculos.

Tutoria 2 – Semana 6

Após atividade EaD sobre CAPM e custo de capital.

Objetivo:

Revisão do cálculo do custo do capital próprio;

Discussão sobre WACC e estrutura de capital;

Análise comparativa de empresas listadas.

Tutoria 3 – Semana 8

Durante desenvolvimento da atividade EaD de valuation simplificado.

Objetivo:

Orientação na elaboração do fluxo de caixa descontado;

Discussão de premissas de crescimento e taxa de desconto;

Ajustes metodológicos antes da avaliação final.

V. Critérios de avaliação
As atividades desenvolvidas na modalidade parcialmente a distância serão avaliadas com base nos seguintes critérios:

Correção técnica dos cálculos – aplicação adequada dos modelos financeiros (avaliação de títulos, CAPM, WACC, valuation por fluxo de

caixa descontado);

Consistência das premissas adotadas – coerência na definição de taxas de desconto, crescimento projetado e parâmetros de risco;

Capacidade de interpretação – análise crítica dos resultados obtidos e identificação das implicações para a tomada de decisão financeira;

Aplicação prática ao contexto de mercado – utilização dos conceitos na análise de situações reais ou simuladas do mercado financeiro;

Organização e clareza na apresentação – estruturação lógica dos cálculos e adequada comunicação dos resultados;

Cumprimento de prazos – entrega das atividades no período estabelecido no Moodle.

As atividades EaD deverão demonstrar domínio técnico e autonomia intelectual, sendo consideradas parte integrante do processo avaliativo

da disciplina.

VI. Cronogramas de avaliação
As atividades desenvolvidas na modalidade parcialmente a distância serão avaliadas conforme o seguinte cronograma:

EaD 1 – Semana 4

Atividade: Exercícios aplicados de avaliação de títulos e fundamentos da Teoria da Carteira.

Conteúdo: Estrutura a termo de juros, precificação de renda fixa e risco-retorno.

Peso: 7

EaD 2 – Semana 6

Atividade: Cálculo do CAPM e do custo médio ponderado de capital (WACC).

Conteúdo: Custo do capital próprio, custo da dívida e estrutura de capital.

Peso: 7

EaD 3 – Semana 8

Atividade: Elaboração de valuation simplificado por Fluxo de Caixa Descontado (FCD).

Conteúdo: Projeção de fluxos de caixa, definição de taxa de desconto e análise de sensibilidade.

Peso: 6

Total das atividades EaD: 20

 da nota final da disciplina.

IV. Formas de Avaliação
•Prova 1 – 40

;

•Prova 2 – 40

;

•Atividades EaD e exercícios aplicados – 20

;
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