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I. Objetivos
Possibilitar aos discentes os conhecimentos relativos a evolução Histórica da Administração

pública, entender qual o estágio atual da administração pública, bem como, a sociedade civil

pode propor políticas públicas, controlar e quais as principais ferramentas disponíveis para a

gestão pública (Governança, Accountability e responsiveness).

II. Programa
1. Unidade 1 – Estado

1.1. Revisão histórica da administração;

1.2. Conceitos iniciais de Administração pública;

1.3. Os Estudos de Woodrow Wilson.

2. Unidade 2 – Modelos aplicados a gestão pública

2.1. Modelo Patrimonialista;

2.2. Modelo Burocrático;

2.3. Modelo da Administração Pública Gerencial.

3. Unidade 3 – Nova Gestão Pública

3.1. Governança;

3.2. Accountability;

3.3. Responsiveness;

3.4. Transparência pública.

4. Unidade 4 – Controle e Resultados

4.1. Plano Plurianual;

4.2. Lei das Diretrizes Orçamentárias;

4.3. Lei do Orçamento Público.

III. Metodologia de Ensino
O aprendizado se dará por meio de:

- Estudo das leis e artigos referentes aos temas propostos;

- Vídeos relativos aos temas;

- Textos e publicações;

- Participação nos chats e fóruns de discussão

Ensino a Distância (Conforme Resolução nº 0062/2008-CEPE/UNICENTRO)

Formação histórica e modelos de Administração Pública. O Serviço civil e a burocracia racional-
legal. Estado, burocracia e desenvolvimento econômico. Teorias sobre a administração pública: a
visão Clássica de W. Wilson, as abordagens políticas da administração pública, a “Nova Gestão
Pública”, governança e administração pública ampliada. Transparência, Accountability e
responsiveness: as relações entre as demandas, políticas, ação governamental, controles e
resultados.

I. Conteúdos que serão abordados a distância

II. Metodologia de trabalho
Cursos na modalidade a distância , são ministrados através da plataforma moodle, com vídeo aulas, material de apoio, rodas de conversas e

webconferências

III. Tecnologias utilizadas
Todas as tecnologias disponibilizadas pelo AVA Moodle e também, uso  do meet para reuniões on line e gravação de vídeos no canal do

youtube

IV. Cronograma de tutoria presencial
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A tutoria presencial seguirá os cronogramas dos tutores aprovados pelo NEAD- Unicentro , com a supervisão dos coordenadores de polo,

quando se tratar de tutores presenciais e do coordenador do curso , no caso de tutores a distância

V. Critérios de avaliação
Serão consideradas as participações nos fóruns e por meio de atividade avaliativa.

VI. Cronogramas de avaliação
Seguira o cronograma aprovado pela coordenação do curso, conforme cronograma aprovado pelo departamento de Administração , no inicio

de cada ano letivo

IV. Formas de Avaliação
participação nos fóruns, atividades de pesquisa valendo 40

 da nota total. Questionário com 10 questões valendo os outros 60

 da nota. 
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