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EMENTA

Estratégias e ações da gestão ambiental e da gestão social. Tipos de Projetos de RSA. Projeto

prático de gestão socioambiental: diagnóstico, planejamento estratégico da gestão social ou

gestão ambiental, implementação, controle e resultados.

I. Objetivos
Formar profissionais capacitados a compreender o desenvolvimento local em suas dimensões administrativas, sociais, políticas e

ambientais, apresentando as principais teorias e modelos em Gestão Socioambiental. Ser capaz de elaborar projeto de responsabilidade

Socioambiental, sua execução e apresentação.

II. Programa
1. PROJETO DE RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL 

1.1. Diagnóstico Socioambiental 

1.2. Planejamento de RSE 

1.3. Execução do projeto de RSE 

1.4. Resultados obtidos no projeto de RSE 

1.5 Apresentação dos resulltados do RSE

2. TÓPICOS AVANÇADOS EM RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

III. Metodologia de Ensino
Aulas presenciais expositivas. Estudos de caso. Seminários. Pré-projeto de responsabilidade social, sua execução e apresentação. Será

utilizado o Moodle ou Google Drive como ambiente de compartilhamento dos materiais utilizados ao longo da disciplina.

Será utilizado atividades EAD até 20

 da carga horária da disciplina, ou seja, 7h/a.

Ensino a Distância (Conforme Resolução nº 0062/2008-CEPE/UNICENTRO)

2. TÓPICOS AVANÇADOS EM RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

I. Conteúdos que serão abordados a distância

II. Metodologia de trabalho
Atividades e temas relacionados a 2. TÓPICOS AVANÇADOS EM RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL com envio de material no

google drive da disciplina

III. Tecnologias utilizadas
google drive da disciplina

IV. Cronograma de tutoria presencial
O Cronograma de Tutoria presencial serão nas aulas em Março, Abril e Maio de 2026

V. Critérios de avaliação
Os Critérios de avaliação envolvem correções individuais dos trabalhos, qualidade, entrega no prazo, inovação e cumprimento as normas

Abnt.

VI. Cronogramas de avaliação
O Cronograma de avaliação envolvem as aulas em Março, Abril e Maio de 2026

IV. Formas de Avaliação
Avaliação: por conhecimento e participação em seminários. Avaliação pelo pré-projeto de responsabilidade social por equipes, sua execução

e apresentação. 

Atividades avaliativas em sala de aula e exercícios.
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Recuperação: será realizada prova substitutiva com peso 100

, individual ao final da disciplina para os alunos que não obtiverem conceito final 7,0.
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