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EMENTA

Identificação e controle de custos nas empresas prestadoras de serviços turísticos. Margem de contribuição. Ponto de equilíbrio. Análise de

custos. Teoria das restrições (theory of constraints). Utilização dos custos para a determinação de preços de vendas. Impostos recuperáveis

nas aquisições de materiais. Custo com salários e encargos sobre a mão-de-obra.  Departamentalização.

I. Objetivos
Propiciar ao aluno a discussão das técnicas de contabilidade de custos, identificando os seus principais conceitos e aplicações; Apresentar

métodos para a compreensão da análise de custos e de suas teorias, capacitando os acadêmicos com conhecimentos teóricos e práticos

sobre os aspectos de utilização dos custos para a determinação de preços de vendas, recuperação de impostos nas aquisições de

materiais, custos com salários e encargos sobre a mão-de-obra e departamentalização.

II. Programa
1. INTRODUÇÃO À CONTABILIDADE DE CUSTOS

1.1 – Aspectos introdutórios e o processo evolutivo da contabilidade de custos

1.1.2 – Surgimento

1.1.3 – Importância

1.1.4 – Objetivos de Custos.

1.1.5 – Tendências

1.1.6.- Terminologias Utilizadas em Custos.

1.1.7. - Diferenças básicas entre a Contabilidade em Empresas Comerciais, Industriais e de Serviços.

2 – CLASSIFICAÇÕES E NOMENCLATURAS DE CUSTOS

2.1. – Custos diretos e indiretos

2.2. – Custos fixos e variáveis

2.3. – Despesas fixas e variáveis

2.4. – Outras nomenclaturas de custos

3 – DECISÕES E ESTRATÉGIAS A PARTIR DA COMPOSIÇÃO DE CUSTOS

3. 1. – Margem de contribuição.

3.1.1 – Conceito de margem de contribuição

3.1.2 – Aplicação da margem de contribuição para fins decisórias

3.1.3 – Aplicação do uso de margem de contribuição

3. 2. - Ponto de equilíbrio.

3.2.1 – Conceito do ponto de equilíbrio

3.2.2 – Aplicação do ponto de equilíbrio para fins decisórias

3.2.3 – Aplicação do uso ponto de equilíbrio

3.3 - Teoria das Restrições (Theory Of Constraints).

3.3.1 – Histórico da Teoria Das Restrições

3.3.2 – Medidas de Desempenho na Teoria Das Restrições

3.3.3 – Modelo de Decisão Da Teoria das Restrições

3.3.4 – Otimização da Produção na Teoria Das Restrições

3.3.5 – Teoria das Restrições e a Contabilidade De Custos

4. ANÁLISE DE CUSTOS

4. 1 – Utilização dos custos para a determinação de preços de vendas.

4.2. – Identificação e controle de custos nas empresas prestadoras de serviços turísticos.

4.3. – Impostos recuperáveis nas aquisições de materiais.

4.3.1 – Conceito

4.3.2 – Apresentação dos impostos’

4.3.3 – Aplicação dos impostos recuperáveis

4.3.4 – Custo com salários e encargos sobre a mão-de-obra.

4.3.5 – Analise das variações de mão-de-obra.

5 – DEPARTAMENTALIZAÇÃO

5.1 – Por que departamentalizar

5.2 – Que é departamento e como se classifica

5.3 – Departamento e centro de custos

5.4 – Custos dos departamentos de serviços

5.5 – Esquema completo da Contabilidade de Custos

III. Metodologia de Ensino
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1. Aulas expositivas e dialogadas;

2. Projeção de materiais em Slides;

3. Trabalhos individuais ou em grupos;

4. Exercícios em sala de aula;

5. Resolução de atividades em sala de aula;

6. Leitura de artigos/livros sobre o conteúdo;

7. Realização de seminários.

8. Disponibilização de materiais via Moodle

Ensino a Distância (Conforme Resolução nº 0062/2008-CEPE/UNICENTRO)

Ensino a Distância - (Conforme Resolução nº 0062/2008-CEPE/UNICENTRO)
Resolução nº 17/2021 – CEPE/UNICENTRO, regulamentou a inserção na estrutura curricular, dos cursos de graduação presenciais, a oferta
de carga horária de atividades educacionais a distância, até o limite de 20
 da carga horária total do curso.
1. ANÁLISE DE CUSTOS
1. 1 – Utilização dos custos para a determinação de preços de vendas.
1.2. – Identificação e controle de custos nas empresas prestadoras de serviços turísticos.
1.3. – Impostos recuperáveis nas aquisições de materiais.
1.3.1 – Conceito
1.3.2 – Apresentação dos impostos’
1.3.3 – Aplicação dos impostos recuperáveis
1. 4. – Custo com salários e encargos sobre a mão-de-obra.
1.4.1 – Analise das variações de mão-de-obra.

I. Conteúdos que serão abordados a distância

II. Metodologia de trabalho
1. Leitura e resumos de artigos/livros sobre o conteúdo

2. Resolução de exercícios

3. Visualização de documentários

4. Aulas gravadas

III. Tecnologias utilizadas
1. Plataforma Biblioteca Digital

2. Plataformas de compartilhamento de vídeos

3. Google Meet

4. Moodle

IV. Cronograma de tutoria presencial
1. Os atendimentos presenciais serão realizados nos horários de atendimento ao aluno.

V. Critérios de avaliação
1. A nota semestral será composta por 2 avaliações correspondente a 6.0 pontos, sendo que cada uma delas valerá 3.0 pontos;

2. Os outros 4.0 pontos serão distribuídos em trabalhos individuais ou em equipes, atividades e participação;

3. Em razão da extinção do exame final, na última semana de aula de cada semestre será realizada a recuperação, na forma de uma terceira

prova com mesmo peso das anteriores, atribuindo as duas maiores notas na média semestral.

VI. Cronogramas de avaliação
1. As avaliações das atividades ocorrerão na data estipulada, definidas em conjunto com os acadêmicos. Poderão sofrer alterações na data,

em virtude do andamento das aulas e dos conteúdos, de acordo com a carga horária da disciplina.

IV. Formas de Avaliação
1. A nota semestral será composta por 2 avaliações correspondente a 6.0 pontos, sendo que cada uma delas valerá 3.0 pontos;

2. Os outros 4.0 pontos serão distribuídos em trabalhos individuais ou em equipes, atividades e participação, sendo 2,0 pontos atribuídos em

atividades presenciais e 2,0 pontos em atividades na modalidade de ensino EaD;

3. Em razão da extinção do exame final, na última semana de aula de cada semestre será realizada a recuperação, na forma de uma terceira

prova com mesmo peso das anteriores, atribuindo as duas maiores notas na média semestral.

V. Bibliografia

Básica

Complementar

MARTINS, E. Contabilidade de custos. 11 a. ed. São Paulo: Atlas, 2018.

PEREZ JUNIOR, J. H. et al. Gestão estratégica de custos. São Paulo: Atlas, 2011.

SANTOS, J. L., et al. Manual da Contabilidade de Custos: Atualizado pela lei 12.973/14 e pelas normas do CPC até o documento de

revisão de Pronunciamentos Técnicos nº 03/2013, São Paulo, Atlas, 2015.

BORNIA, A. C.. Análise gerencial de custos em empresas modernas. Porto Alegre: Bookman, 2010.

BRUNI, A. L.; FAMÁ, R. Gestão de custos e formação de preços: com aplicações da calculadora HP e Excel. São Paulo: Atlas, 2012.

CREPALDI, S. A.; CREPALDI, G. S.. Contabilidade de custos. 6. ed. São Paulo: Atlas, 2018.

HANSEN, D. R.; MOWEN, M. M. Gestão de custos: Contabilidade e Controle. São Paulo: Pioneira Thomson Learnig, 2001.
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HORNGREN, C. T. et al. Contabilidade de custos. 11ª ed. Rio de Janeiro: LTC, 2004.

MARTINS, Eliseu Martins; ROCHA, Weligton. Contabilidade de custos. livro de exercícios. 11 ed. São Paulo: Atlas, 2017.

SILVESTRE, W. C. Sistema de custos ABC: uma visão avançada para tecnologia de informação e avaliação de desempenho. São

Paulo: Atlas, 2008.
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resultados. São Paulo: Atlas, 2009.
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