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I MGIloefe] Segundo semestre
ADMINISTRAGAO (010-C)

WILEULELIY Parcialmente a distancia

DREPE 1109401 - ESTAGIO SUPERVISIONADO | 34
C. Horér. EAD: 8

ADN/C-A C. Horar. Ext.: 0]

PLANO DE ENSINO

EMENTA

Introducéo ao estagio supervisionado. Regulamento de Estagio. Projeto de Estagio Supervisionado. Organizacédo das Equipes. Identificagdo
das empresas para pratica do estagio.

|. Objetivos
Apresentar ao académico a disciplina de Estagio Supervisionado e preparar o projeto para o desenvolvimento do mesmo.

IIl. Programa

1. Discussdes Introdutérias sobre estagio supervisionado.

2. Informag6es sobre o desenvolvimento do trabalho de estagio.

3. Apresentacao e estudo do regulamento do estagio.

4. Apresentacao do roteiro para elaboragao do projeto de estagio.

5. Formagéo das equipes e escolha da modalidade de estagio a ser desenvolvida.
6. Elaboracéo do projeto de estagio.
7. Elaboracéo de fundamentagao tedrica inicial.

lll. Metodologia de Ensino
O conteudo sera desenvolvido através de aulas expositivas, trabalhos em grupos, questionamentos, estudos de casos, filmes, textos
complementares utilizando recursos audiovisuais, quadro e giz, técnicas pedagdgicas e elaboracéo de resenhas

Ensino a Distancia (Conforme Resolugéo n°® 0062/2008-CEPE/UNICENTRO)

Conteudos que serdo abordados a distancia

l.
1. Discussoes Introdutdrias sobre estagio supervisionado.

2. Informagdes sobre o desenvolvimento do trabalho de estagio.

3. Apresentacéo e estudo do regulamento do estagio.

4. Apresentacao do roteiro para elaboracao do projeto de estagio.

5. Formagao das equipes e escolha da modalidade de estagio a ser desenvolvida.
6. Elaboracéo do projeto de estagio.
7. Elaboracéo de fundamentacgéo tedrica inicial.

Il. Metodologia de trabalho

Aulas assincronas por meio da ferramenta moodle e aulas sincronas por meio da ferramenta google meet

Ill. Tecnologias utilizadas

Plataforma Moodle, Plataforma Google Meet, ferramentas de apoio como Whats App

IV. Cronograma de tutoria presencial

Nos horérios de atendimento aos Alunos e quando necessario pode ser agendado as aulas exclusivas

V. Critérios de avaliacdo

avaliagdo 1 com trabalho avaliativo a ser postado no 3° bimestre e Participag&o no forum no 4° bimestre

VI. Cronogramas de avaliacdo

avaliagdo 1 com trabalho avaliativo a ser postado no 3° bimestre e Participacdo no forum no 4° bimestre

IV. Formas de Avaliacdo
Andlise das resenhas elaboradas, bem como do projeto de estagio em suas versdes iniciais e final.
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