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EMENTA

Introdução ao estágio supervisionado. Regulamento de Estágio. Projeto de Estágio Supervisionado. Organização das Equipes. Identificação

das empresas para prática do estágio.

I. Objetivos
Apresentar ao acadêmico a disciplina de Estágio Supervisionado e preparar o projeto para o desenvolvimento do mesmo.

II. Programa
1. Discussões Introdutórias sobre estágio supervisionado.

2. Informações sobre o desenvolvimento do trabalho de estágio.

3. Apresentação e estudo do regulamento do estágio.

4. Apresentação do roteiro para elaboração do projeto de estágio.

5. Formação das equipes e escolha da modalidade de estágio a ser desenvolvida.

6. Elaboração do projeto de estágio.

7. Elaboração de fundamentação teórica inicial.

III. Metodologia de Ensino
O conteúdo será desenvolvido através de aulas expositivas, trabalhos em grupos, questionamentos, estudos de casos, filmes, textos

complementares utilizando recursos audiovisuais, quadro e giz, técnicas pedagógicas e elaboração de resenhas

Ensino a Distância (Conforme Resolução nº 0062/2008-CEPE/UNICENTRO)

1. Discussões Introdutórias sobre estágio supervisionado.
2. Informações sobre o desenvolvimento do trabalho de estágio.
3. Apresentação e estudo do regulamento do estágio.
4. Apresentação do roteiro para elaboração do projeto de estágio.
5. Formação das equipes e escolha da modalidade de estágio a ser desenvolvida.
6. Elaboração do projeto de estágio.
7. Elaboração de fundamentação teórica inicial.

I. Conteúdos que serão abordados a distância

II. Metodologia de trabalho
Aulas assincronas por meio da ferramenta moodle e aulas sincronas por meio da ferramenta google meet

III. Tecnologias utilizadas
Plataforma Moodle, Plataforma Google Meet, ferramentas de apoio como Whats App

IV. Cronograma de tutoria presencial
Nos horários de atendimento aos Alunos e quando necessário pode ser agendado as aulas exclusivas

V. Critérios de avaliação
avaliação 1 com trabalho avaliativo a ser postado no 3º bimestre e Participação no fórum no 4º bimestre

VI. Cronogramas de avaliação
avaliação 1 com trabalho avaliativo a ser postado no 3º bimestre e Participação no fórum no 4º bimestre

IV. Formas de Avaliação
Análise das resenhas elaboradas, bem como do projeto de estágio em suas versões iniciais e final.

V. Bibliografia
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