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EMENTA

Historia e finalidade dos tributos; Legisla¢&o Tributéria; Direito Constitucional Tributario: Principios Constitucionais Tributarios; Competéncia
constitucional tributaria; Tributos previstos na Constituicdo Federal; Imunidade tributaria. Cédigo Tributario Nacional: Aplicagdo da legislagao
tributéria; obrigacdes tributarias; conceito de tributo; fato gerador; sujeito passivo; responsabilidades tributarias; base de célculo; aliquotas;
langamentos; crédito tributario; suspenséo, extingéo e exclusao do crédito tributario. Tributos: Espécies tributéarias; tributos diretos e indiretos;
Processos tributéarios: judicial e administrativo.

|. Objetivos

Considerando a relagédo direta entre o direito tributario e o profissional da contabilidade, o objetivo é proporcionar conhecimento sobre pontos
elementares do direito tributario e do processo tributario, promovendo reflexdo sobre esse ramo do direito.

No plano da interdisciplinaridade, tem por objetivo abordar na vis&o juridica temas estudados em disciplinas contabeis como, por exemplo,
Contabilidade Publica e Contabilidade e Planejamento Tributério.

Na relagéo social, proporcionar através dos temas abordados viséo do Direito Tributario, enfatizando a sua relevancia para o
desenvolvimento social e aperfeicoamento do Estado, com vistas a sua aplicagdo no futuro exercicio profissional.

Formar cidadéos com raciocinio juridico e reflexo critica, amparados em valores e principios sociais democraticos, objetivando a construcéo
de uma sociedade justa, fraterna e solidaria.

Il. Programa

1. Analises historicas

1.1 Andlises histéricas do surgimento dos tributos
1.2 As finalidades histéricas dos tributos
2. Finalidades

2.1 Finalidades atuais dos tributos
2.2 Orgamento publico

3. Principios tributarios

3.1 Nocéo sobre principios em geral
3.2 Nogéo sobre principios tributarios
3.3 Legalidade

3.4 Anterioridade

3.5 Irretroatividade

3.6 Isonomia

3.7 Capacidade contributiva

3.8 Vedacéo ao confisco

3.9 Limitag&o ao trafego

4. Legislagéo tributaria

4.1 Constituicdo Federal

4.2 Cédigo Tributario Nacional

4.3 Leis Complementares

4.4 Legislacdo esparsa

4.5 Normativas administrativas

5. Aplicacéo da legislacéo tributaria
5.1 Vigéncia e aplicagédo

5.2 Integracé@o da norma tributéria
5.3 Interpretacé@o da norma tributaria
5. Competéncias tributarias

5.1 Competéncia originaria da Unido
5.2 Competéncia residual da Unido
5.3 Competéncia dos Estados e Distrito Federal
5.4 Competéncia dos Municipios

6. Tributo

6.1 Defini¢io legal de tributo

6.2 Tributo direito

6.3 Tributo indireto

7 Espécies tributarias

7.1 Impostos

7.2 Taxas

7.3 Contribui¢cbes de melhoria
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7.4 Empréstimos compulsérios
7.5 Contribuicdes
8 Obrigacdes tributarias
8.1 Definicéo de obrigagdes tributarias
8.2 Obrigacéo tributaria principal
8.3 Obrigagéo tributaria acessoria
9 Elementos do tributo
9.1 Fato gerador
9.2 Base de célculo
9.3 Aliquota
9.4 Sujeito ativo
9.5 Sujeito passivo
9.5.1 Contribuinte
9.5.2 Responséavel legal
10 Langamento tributario
10 Conceito de langamento tributéario
10.1 Lancamento por declaragao
10.2 Lancamento e reviséo de oficio
10.3 Langamento por homologacéo
10.4 Langcamento por arbitramento
11 Suspensao da exigibilidade tributaria
11.1 Moratéria
11.2 Depésito do seu montante integral
11.3 As reclamagdes e os recursos, nos termos das leis reguladoras do processo tributario administrativo
11.4 Concessao de medida liminar em mandado de seguranca
11.5 Concesséao de medida liminar ou de tutela antecipada, em outras espécies de acao judicial;
11.6 parcelamento
12 Extingao da obrigacéao tributaria
12.1 Pagamento
12.2 Compensagédo
12.3 Transacao
12.4 Remisséo
12.5 Prescrigéo e decadéncia
12.6 Conversao de depdsito em renda
12.7 Consignagdo em pagamento
12.8 decisdo administrativa irreformavel, assim entendida a definitiva na 6rbita administrativa, que ndo mais possa ser objeto de acéo
anulatoria
12.9 Deciséo judicial passada em julgado
13 Excluséo do crédito tributario
13.1 Isengéo
13.2 Anistia
14 Impostos Municipais
14.1 Propriedade predial e territorial urbana
14.2 Transmissao "inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre
iméveis, exceto os de garantia, bem como cessé&o de direitos a sua aquisi¢cdo
14.3 Servigos de qualquer natureza
15 Impostos Estaduais
15.2 Transmissdo causa mortis e doagéo, de quaisquer bens ou direitos
15.3 Operacdes relativas a circulagdo de mercadorias e sobre prestacdes de servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de
comunicagéo, ainda que as operagdes e as prestacdes se iniciem no exterior
15.4 Propriedade de veiculos automotores
16 Impostos Federais
16.1 Importagao de produtos estrangeiros
16.2 Exportacao, para o exterior, de produtos nacionais ou nacionalizados
16.3 Renda e proventos de qualquer natureza
16.4 Produtos industrializados
16.5 Operacdes de crédito, cambio e seguro, ou relativas a titulos ou valores mobiliarios
16.6 Propriedade territorial rural,
16.7 Grandes fortunas
17 Contribuigdes
17.1 Sociais
17.2 Especiais
18 Demais espécies tributarias
18.1 Imposto extraordinario
18.2 Empréstimos compulsoérios
19. Processos tributarios
19.1 Judicial
19.2 Administrativo

lll. Metodologia de Ensino

Compreendera aulas expositivas, amparadas em doutrina atualizada e ilustradas com exemplos préaticos de aplicabilidade dos contetdos
trabalhados, leitura de artigos juridicos, decisdes judiciais, realiza¢éo de trabalhos individuais e em grupo, bem como seminarios e debates.
Sera utilizada a tecnologia disponivel em sala de aula como, por exemplo, uso de projetor multimidia. Também sera utilizado o Moodle,
ambiente virtual oficial da UNICENTRO, que possibilitara aos académicos acesso integral ao contetddo das aulas, os exercicios de fixagao e
as atividades propostas na disciplina.

Ainda, sera destinado até 20

da carga horéria da disciplina, correspondente a 12 horas/aulas no periodo letivo, na modalidade a distancia, conforme Resolug&o n°®
72/2011 — COU/UNICENTRO.

N&o esta autorizada a gravacéo e divulgacéo de audios, videos e imagens das aulas, sejam presenciais ou remotas.
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Ensino a Distancia (Conforme Resolucdo n° 0062/2008-CEPE/UNICENTRO)

I. Contetildos que serdo abordados a distancia

a)Competéncias tributarias;

b)Tributo direto e indireto;

c)Obrigacéo tributaria principal e acessoria;
d)Contribuinte e responsavel legal;

e)Extingdo da obrigacdo tributaria — transacéo;
f)Demais espécies tributarias

Il. Metodologia de trabalho

As atividades serdo direcionadas para fixagdo de conhecimentos, mediante leitura de artigos cientificos e/ou decisGes judiciais onde seja
possivel correlacionar a legislacéo, a doutrina e a jurisprudéncia, aplicando-os a casos concretos e ou simulados, além do desenvolvimento
de resenhas criticas e a analise de situagfes reais em casos ja solucionados.

Ill. Tecnologias utilizadas

Seré utilizado o ambiente virtual Moodle e suas variadas ferramentas, objetivando disponibilizar aos académicos acesso integral aos
contetdos que serdo abordados nas atividades a distancia. A manifestagdo dos académicos também se dara por meio da plataforma Moodle
mediante participacdo em féruns e postagens de arquivos.

IV. Cronograma de tutoria presencial

A tutoria presencial sera realizada nos horarios de aula e destinados ao Atendimento ao Aluno (AA) da disciplina, conforme indicado no Plano
Individual de Atividades Docentes - PIAD e informado no Moodle. Podera ainda ocorrer de forma remota, utilizando-se neste caso o Moodle
elou outra ferramenta a este ambiente integrado, conforme orientagées do Departamento, visando, sempre que possivel, atender as
demandas de horarios dos académicos.

As aulas a distancia serao realizadas nos seguintes meses:

1° Semestre: Agosto, Setembro e Outubro = 9 horas aula

2° Semestre — Novembro, Dezembro e Janeiro = 9 horas aula

V. Critérios de avaliacdo

A avaliacdo das atividades & distancia sera realizada por meio da entrega (postagem) no Moodle de trés trabalhos por semestre, no prazo
assinalado, e equivalera a presenca do académico no dia da atividade, além de compor nota do respectivo semestre, conforme explicitado
abaixo.

VI. Cronogramas de avaliacdo

As avaliag6es das atividades a disténcia ocorrerdo dentro dos meses supra indicados, em datas a serem previamente ajustadas com a turma.

IV. Formas de Avaliacao

A) Dos instrumentos de avaliagao:

Serdo adotados quatro instrumentos, de modo a avaliar de forma ampla e variada cada académico, sendo eles:

a)Participacdo das aulas: A participacao sera avaliada constantemente, levando em consideragao a presen¢a em aula, bem como os
guestionamentos, apontamentos, discussdes, debates sobre os assuntos tratados. Sera atribuido nota entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez). Para esta
avaliagdo, atribui-se peso 0,4 (zero virgula quatro) para composigao da nota do semestre.

b)Provas escritas: Serao realizadas provas escritas, que serdo compostas de questdes objetivas, de multipla escolha e questfes subjetivas,
onde sera exigido a exposi¢do sobre determinado assunto. Serd atribuido nota entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez). Para esta avaliacéo, atribui-se
peso 0,2 (zero virgula dois) para composicdo da nota do semestre.

c)Trabalhos em grupos: Os académicos serdo divididos em grupos, prestigiando distribuicdo proporcional com o total de académicos da
turma. Seréo disponibilizados temas, de acordo com o nimero de grupos. Os temas serdo sorteados para cada grupo. O grupo devera
elaborar material para exposi¢do do tema em sala de aula, em data a ser fixada. Todas as delibera¢cdes como, por exemplo, sorteio dos
temas entre os grupos, definicdo das datas e critérios para apresentacédo ocorrerdo em sala de aula, sendo que as normativas definidas serédo
expostas no Moodle. O grupo sera avaliado de acordo com os seguintes critérios: a) Amplitude da exploragdo do tema; b) Metodologia
utilizada para a exposi¢éo; c) Referencial utilizado para elaborar o trabalho; d) Clareza na exposicao do trabalho em sala pelo grupo. Cada
item tera nota maxima de 2,5 (dois virgula cinco) pontos. Encerradas as apresentacdes, somam-se as hotas de cada item, totalizando nota
final que podera variar entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez) para cada grupo, que serd a mesma destinada para cada integrante do grupo. O
académico que nao participar da exposi¢cao do tema em sala de aula ficara sem a respectiva nota. Para esta avaliagéo, atribui-se peso 0,2
(zero virgula dois) para composicéo da nota do semestre.

d)Atividades no Moodle: As atividades postadas no Moodle durante o semestre seréo avaliadas individualmente, conforme os seguintes
critérios: a) Amplitude de analise do conteldo; b) Exposicédo de exemplos do contelido abordado; c) Referencial utilizado para elaborar o
trabalho, devendo ser priorizado leitura dos livros indicados, bem como artigos cientificos da area; d) Obediéncia as regras de gramatica e
ortografia. Cada atividade postada no Moodle terd nota maxima de 3,33 (trés virgula trinta e trés) pontos. Ao final do semestre, serdo
somadas as notas de cada trabalho individual, que pode variar entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez). Para esta avaliagdo, atribui-se peso 0,2 (zero
virgula dois) para composicéo da nota do semestre.

Caso os trabalhos apresentem contetdo extraido de sites da internet, livros, revistas, periédicos, etc., sem a devida referéncia, sera atribuida
nota 0,0 (zero), uma vez que o objetivo da realiza¢&o do trabalho é promover a pesquisa e estimular o conhecimento do académico.

A média final sera a soma das notas atribuidas a cada sistema de avaliagdo, com 0s seus respectivos pesos, conforme quadro abaixo,
considerando, como exemplo, a nota maxima em cada atividade:

ItemTipo de avaliagdoNota da avaliagdoPesoNota final

01Participagdo das aulas10,00,44,0

02Prova escrital0,00,22,0

03Trabalhos em grupo10,00,22,0

04Trabalho no Moodle10,00,22,0

Nota final10,0

B) Cronograma de avaliagéo:

Sera definido em conjunto com os académicos, levando em conta o andamento da aprendizagem em relagéo aos contetidos abordados.
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Todas as deliberagdes sobre as atividades definidas em sala de aula serdo postadas no Moodle.

C) Recuperacédo de notas:

Os sistemas de avaliagdo apontados no item acima buscam mensurar o desempenho do académico de varias formas. Todavia, na hip6tese
do académico nédo conseguir obter a nota minima em qualquer um dos sistemas avaliativos indicados nos itens 2 e 3 e 4, o contetdo cobrado
no respectivo sistema sera retomado em sala de aula, sem prejuizo de disponibilizagéo, através do Moodle, de videos explicativos,
elaborados pelo proprio professor ou por doutrinador renomado no tema, bem como material didatico de apoio extra. Este mesmo contetdo
sera cobrado novamente, adotando-se um dos sistemas avaliativos indicados nos itens 2, 3 e 4 supra, a ser definido em conjunto com a
turma.

N&o havera recuperacéo de nota no critério avaliativo indicado no item 1, uma vez que requer apenas e tdo somente a participacéo do
académico em sala de aula.

D) Recuperacéo de contetdo:

Visando avaliar constantemente a aprendizagem e promover recuperagao de contelido, serdo adotadas as seguintes metodologias:

A) Relatérios individuais ou em grupo: Apontamento pelo académico ou grupos de académicos de determinado tema analisado em sala de
aula, com a finalidade de verificar a compreensao destes a partir da manifestagao escrita. Este relatério sera entregue via Moodle, em data
previamente deliberada com a turma.

B) Seminarios: No inicio da aula sera destinado tempo para debate sobre tema estudado em aula anterior, com a finalidade de verificar a
compreensdo dos académicos a partir da exposigéo oral.

C) Andlise de textos: Disponibilizacéo de textos, dando preferéncia para artigos cientificos ou artigos resumo de decisao judicial sobre
assunto abordado em sala de aula para debates.

Os instrumentos serdo adotados conforme o tema analisado na aula e em deliberagdo com a turma ao final de cada aula.
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