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PLANO DE ENSINO

EMENTA

Demonstragdo do Valor Adicionado. Avaliagdo de investimentos: método da equivaléncia patrimonial e de custo. Consolidagao das
Demonstracdes Contabeis. Aspectos contabeis nas fusdes, incorporacdes e cisdes. Conversdo de demonstragdes contabeis para moedas
estrangeiras. Aspectos contabeis nas importacdes e exportagdes. Beneficios a empregados.

|. Objetivos

Propiciar ao académico o conhecimento dos conceitos relacionados a teoria e a pratica na contabilidade societaria; Possibilitar aos
estudantes a compreenséo das fungdes do contador juntamente com suas responsabilidades no ambiente societario; e Consolidar o
conhecimento dos contelddos de contabilidade com as matérias afim, proporcionando o saber necessario para o desenvolvimento do
profissional contabil.

Il. Programa

1. Aplicagbes de Recursos em titulos e valores mobiliarios
1.1. Conceitos bésicos

1.2. Avaliacado de aplicag@es financeiras

1.3. Instrumentos Financeiros

2. Avaliacao de Investimentos em Participa¢Ges Societarias
2.1. Conceitos basicos e definicdes

2.2. Investimentos em Coligadas e Controladas

2.3. Classificagéo das participagdes societarias

2.4. Critérios de avaliagéo de participacao societaria

2.5 Método de custo e método de equivaléncia patrimonial
2.6 Eliminacéo de resultados né&o realizados

3. Consolidacéo das Demonstracdes Contabeis

3.1. Definigdo e conceitos basicos e objetivos

3.2. Aspectos legais

3.3. Lucros néo realizados

3.4. Elaboragéo e integragcao das demonstragdes contabeis
4 Reestruturacdes Societarias

4.1. Conceitos basicos de reestruturagdes societarias

4.2. Incorporagao

4.3. Fuséo

4.4. Ciséo

4.5. Aspectos especiais das reestruturagbes

5. Demonstracdo do Valor Adicionado

6. Beneficios a empregados.

[ll. Metodologia de Ensino

- Aulas expositivas e dialogadas, discussdes, seminarios, exercicios teéricos e praticos e estudos de caso.
- Recursos: Equipamento audiovisual, quadro, giz, computadores, entre outros.

Ensino a Distancia (Conforme Resolugdo n°® 0062/2008-CEPE/UNICENTRO)

I. Contelildos que serdo abordados a distancia
Atividades disponiveis na plataforma Moodle, alinhados ao plano de ensino proposto.

Il. Metodologia de trabalho

Serdo disponibilizadas atividades na plataforma Moodle, referentes ao contetido proposto no plano de ensino. Serdo desenvolvidas atividades
como exercicios teéricos e praticos, leituras, confecgdo de resumos ou resenhas, trabalhos individuais ou em grupo.

lll. Tecnologias utilizadas

Sera utilizado o Ambiente Virtual Moodle e suas diferentes ferramentas, que possibilitara a (ao) académica(o) acesso integral aos contetidos
das aulas, os exercicios de fixagdo e as atividades avaliativas propostas.
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IV. Cronograma de tutoria presencial

Seré realizado conforme os horarios de Atendimento ao Aluno (AA).

V. Critérios de avaliacdo

A avaliagdo das atividades remotas serdo realizadas conforme a postagem do trabalho avaliativo, conforme os critérios de avaliagdo deste
plano de ensino.

VI. Cronogramas de avaliacdo

1° semestre (maio a setembro) — 6 h/a.
2° semestre (setembro a marco) — 7 h/a.

IV. Formas de Avaliacdo
a) Provas objetivas: serdo aplicadas duas provas objetivas que equivalem a 60
da nota semestral. A recuperagdo das provas objetivas sera por meio de uma prova escrita adicional aplicada ao final de cada semestre.
b) Outras atividades (exercicios, estudos de caso, trabalhos complementares individual ou em grupo)

- Serédo aplicadas 2 atividades por semestre que compordo 40
da nota semestral, ou seja 20
para cada atividade.

- A forma da realizagdo das atividades (presencial ou remota) sera definido pela professora da disciplina quando da aplicacdo da
referida atividade.

- A recuperacdo das atividades de peso 40
da nota sera realizada uma semana apoés a corregdo da atividade. Sendo analisado o feedback e desempenho do aluno e estabelecida nova
data para entrega com as corre¢des e apontamentos realizados pelo professor.
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