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Sociologia econdmica. Planejamento social. Sociologia do trabalho. Introdugéo a ciéncia politica.
Relacdes interétnicas e género. Etica, cidadania e economia. Estatuto do Idoso. Direitos Humanos
e cidadania. Atividades de Extenséo voltadas a Economia e Sociedade. Educagédo das relagdes
Etnico- Raciais, Histéria da Cultura Afro-Brasileira e Africana nas diferentes regiées do Brasil.
Educagdo em Direitos Humanos.

I. Objetivos

Proporcionar ao aluno o conhecimento sobre as relages que se estabelecem entre economia e sociedade, na medida em que a primeira se
desenvolve no espago social.

Objetivos Especificos:

Analisar as inter-relagbes entre economia, sociedade e trabalho a partir da sociologia econdémica e da ciéncia politica.

Compreender as dindmicas de planejamento social, ética, cidadania e direitos humanos no contexto econdmico brasileiro.

Discutir as relagdes interétnicas, de género e geracionais, com énfase na educacao das relag@es étnico-raciais e no Estatuto do Idoso.
Desenvolver viséo critica e compromisso social por meio de atividades de extensé&o voltadas & Economia e Sociedade.

Il. Programa

1.SOCIOLOGIA ECONOMICA

Emile Durkheim,

Max Weber,

Karl Marx e outros.

Fatores culturais; consumo; estratificagéo social.
2.PLANEJAMENTO SOCIAL

Planejamento social e politicas publicas.
3.SOCIOLOGIA DO TRABALHO

Sociedade e organizacgao do trabalho.
Condigbes e relagBes de trabalho e distribuicao.
4.INTRODUCAO A CIENCIA POLITICA
Sistemas econdmicos e sistemas politicos.
Teoria do Estado. Relacdes internacionais.
5.RELACOES INTERETNICAS E GENERO
Populacdo negra no Brasil.

Populagdes indigenas e ribeirinhas no Brasil.
Populagdo feminina no Brasil.

Diversidade no mercado de trabalho. Migracéo.
Educac&o das relagdes Etnico- Raciais, Historia da Cultura Afro-Brasileira e Africana nas diferentes regites do Brasil
6.ETICA, CIDADANIA E ECONOMIA
7.ESTATUTO DO IDOSO

8.DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
9.ATIVIDADES DE EXTENSAO

Universidade e agdes de extensdo na comunidade local

lll. Metodologia de Ensino

Aulas expositivas, trabalhos em grupo, semindrios e recursos audiovisuais. Sendo que até 20

das atividades serdo desenvolvidas na plataforma moodle. A plataforma moodle também sera utilizada no auxilio de postagens e controle de
trabalhos e atividades extraclasse.

Considerando o que estabelece a Resolugéo n° 36 - CEPE/UNICENTRO de 02 de dezembro de 2025 que aprovou as altera¢des no Projeto
Pedagdégico do Curso de Graduagdo em Ciéncias Econdmicas, Bacharelado, da UNICENTRO, Campus Santa Cruz, no que diz respeito a
integralizacéo da carga horéria de extensédo, na presente disciplina a carga horéaria de 34 h/a sera atendida por meio do projeto intitulado
“Nucleo de estudos e praticas econdmicas — NEPE”, o qual foi aprovado pela Resolugéo n° 097 - CONSET/SESA/UNICENTRO de 12 de
dezembro de 2024, tendo como vigéncia de 16 de marco de 2025 a 15 de margo de 2027.

Ensino a Distancia (Conforme Resolugdo n° 0062/2008-CEPE/UNICENTRO)

|. Conteudos que serdo abordados a distancia
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| — Contelidos que serdo abordados a distancia: PLANEJAMENTO SOCIAL -Planejamento social e politicas pablicas; SOCIOLOGIA DO

TRABALHO - Sociedade e organizacéo do trabalho. Condicdes e relacdes de trabalho e distribuicdo; INTRODUGCAO A CIENCIA POLITICA -

Sistemas econdmicos e sistemas politicos. Teoria do Estado. Relag6es internacionais.

Il. Metodologia de trabalho

Il — Metodologia de trabalho: Os tépicos sugeridos poderao ser trabalhados na plataforma Moodle, ou eventualmente de maneira presencial,
bem como substituidos por outros tépicos da ementa. O contetido sera trabalhado a partir da disponibilizacdo de material tedrico na
plataforma Moodle e na proposi¢éo de resolugdo de atividades, como: estudos de caso, listas de exercicios, etc.

Ill. Tecnologias utilizadas

Tecnologias utilizadas: Plataforma Moodle.

IV. Cronograma de tutoria presencial

Cronograma de tutoria presencial: As tutorias serdo realizadas pelo proprio professor e a distancia no horario e data normal da disciplina.
Nestes horarios o professor ficara online para esclarecer dividas no chat. Eventualmente, em caso de necessidade poderéo ser usados
horarios nos sadbados que serdo previamente acordados com os alunos e registrados na proépria plataforma Moodle.

V. Critérios de avaliacdo

As atividades desenvolvidas na plataforma Moodle serdo avaliadas de acordo com a quantidade de contetdo trabalhado nesta modalidade,
mas nao ultrapassaréo 20

da nota total do semestre. Poderédo ser desenvolvidas por meio da resolucéo de banco de questdes, entrega de listas de exercicios ou
elaboracgéo de estudos de caso.

VI. Cronogramas de avaliacdo

As avaliacdes ocorrerdo sempre ao final da data em que ocorrer a oferta do conteddo na modalidade a distancia, se o professor entender que

0 contetido apresenta maior complexidade podera disponibilizar prazo de até uma semana para entrega da atividade na plataforma, apos a
oferta do contetdo.

IV. Formas de Avaliacdo

Por meio de provas e testes escritos e conceitos atribuidos a trabalhos apresentados.
Provas: 60

Trabalhos e participacéo: 40

Recuperaco de rendimento: conforme RESOLUCAO N° 1-COU/UNICENTRO, DE 10 DE MARCO DE 2022: além dos académicos que n&o
alcangaram a média 7.0 nas provas bimestrais, todos que desejarem poderao realizar provas substitutivas para que tenha oportunidade de
recuperar e melhorar a média.

Il — Metodologia de trabalho: Os tépicos sugeridos poderdo ser trabalhados na plataforma Moodle, ou eventualmente de maneira presencial,
bem como substituidos por outros tépicos da ementa. O contelido sera trabalhado a partir da disponibilizacéo de material teérico na
plataforma Moodle e na proposicéo de resolugéo de atividades, como: estudos de caso, listas de exercicios, etc.

Il — Tecnologias utilizadas: Plataforma Moodle.

IV — Cronograma de tutoria presencial: As tutorias serédo realizadas pelo préprio professor e a distancia no horario e data normal da disciplina.
Nestes horarios o professor ficara online para esclarecer dividas no chat. Eventualmente, em caso de necessidade poderdo ser usados
horérios nos sédbados que serdo previamente acordados com os alunos e registrados na prépria plataforma Moodle.

V — Critérios de avaliagdo: As atividades desenvolvidas na plataforma Moodle serédo avaliadas de acordo com a quantidade de contetido
trabalhado nesta modalidade, mas néo ultrapassarédo 20

da nota total do semestre. Poderdo ser desenvolvidas por meio da resolugdo de banco de questdes, entrega de listas de exercicios ou
elaboragéo de estudos de caso.

VI — Cronograma de avaliag&o: As avaliagdes ocorrerdo sempre ao final da data em que ocorrer a oferta do contetdo na modalidade a
distancia, se o professor entender que o conteldo apresenta maior complexidade podera disponibilizar prazo de até uma semana para
entrega da atividade na plataforma, apds a oferta do contetdo.
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