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Registros de admisséo e demissdo. Elaboragéo da folha de pagamento: célculos trabalhistas e previdenciarios. Célculos rescisorios.
Conectividade Social. Registros contabeis.

I. Objetivos

O objetivo da disciplina é oportunizar ao académico de Ciéncias Contabeis a realizacéo de atividades de pratica contabil na elaboracéo da
folha de pagamento: célculos trabalhistas, previdenciarios e célculos rescisérios. Permitir a identificac@o dos registros contabeis da folha de
pagamento em uma empresa com a utilizagao de sistema informatizado de contabilidade.

Il. Programa

1 REGISTROS DE ADMISSAO E DEMISSAO

1.1 Documentos necessario na admisséo, documentos preenchidos na contratacéo
1.2 Registro de empregados, Carteira de Trabalho e Carteira Digital de Trabalho
1.3 Contrato de trabalho

1.4 Documentos e declaragdes para a previdéncia e para o fisco

1.5 Rotinas de demisséo, aviso prévio

2 ELABORACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO: CALCULOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS
2.1 Marcacao do ponto, ponto digital e ponto manual

2.2 Jornada de trabalho

2.3 Vencimentos

2.4 Descontos

2.5 Caélculo de salério liquido

2.6 Emissao e calculo de RPA e Pro-labore

2.7 Férias e 13° saléario

3 CALCULOS RESCISORIOS

3.1 Aviso prévio, aviso prévio indenizado

3.2 Calculo de verbas rescisorias

4 CONECTIVIDADE SOCIAL

4.1 SEFIP

4.2 e-Social

5 REGISTROS CONTABEIS

5.1 Contabilizagdo da folha mensal

5.2 Contabilizagdo das provisdes de 13° salario e férias

lll. Metodologia de Ensino

A disciplina sera desenvolvida com a utilizagdo das seguintes metodologias:
- Aulas expositivas e dialogadas;

- Apresentacdo de seminarios em equipes;

- Atividades de fixacao individual e/ou equipes; e

- Leituras orientadas.

Como ferramentas utilizaremos:

- Quadro negro;

- Plataforma Moodle;

- Projetor multimidia;

- Sistema contabil disponibilizado no laboratério do curso de Ciéncias Contabeis; e
- Software de texto e de planilhas.

IV. Formas de Avaliacao

Seréo atribuidas notas as atividades, que serdo convertidas em médias semestrais. Para obtengdo das notas, seréo utilizados os seguintes
instrumentos de avaliacéo:

A) Avalia¢des bimestrais, individuais, na forma de prova escrita, sem consulta, correspondendo a até 70

da composicao da nota semestral;

B) Seminarios em equipes e atividades individuais e/ou em equipes, correspondendo a até 30

da composicao da nota semestral.

ATIVIDADES DE RECUPERAGAO DE NOTA (ARN)

Para os discentes que ndo tenham atingido a média 7,0 ao final do semestre, serd realizada Atividade de Recuperagdo de Nota (ARN), no
seguinte formato:

- Prova escrita, individual ao final do semestre;
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- A nota final a ser registrada no semestre sera a média entre a nota semestral e a nota obtida na ARN.
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