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ﬁ UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

(INIGENTRD

PARANA

I MGHefe] Segundo semestre

SIETE 3523 - MENTORIA X 17

I liuEy MED-C

PLANO DE ENSINO
EMENTA

Administracéo do Tempo. Educagdo Ambiental. Métodos de estudo. Qualidade de vida do aluno. Aptidao. Sexualidade. Curso médico ao
longo do tempo. Problemas emocionais. Relacionamento com colegas. Sistema de Saude no Brasil. Morte. Educagcéo médica. Avaliagao do
curso. Cidadania. Diversos. Profissdo médica. Futuro da medicina. Escolha especialidade. Mercado de trabalho.

I. Objetivos

Oportunizar a reflexdo sobre vivéncias pessoais durante o curso de medicina, acompanhar o projeto
profissional e desenvolver autonomia e pensamento critico.

Estimular a reflexao sobre as escolhas profissionais durante o curso de medicina;

Proporcionar um ambiente favoravel para discussao aberta dos projetos pessoais e profissionais
dos alunos, assim como as vivéncias experimentadas durante o curso;

Discutir com os alunos elementos para a melhoria da sua organizagéo pessoal, estabelecendo
estratégias para gerenciamento do stress/ansiedade, desenvolvimento de resiliéncia e preparagédo
profissional.

Il. Programa

« Projeto pessoal e profissao médica;

* Burnout e Resiliéncia:

» O imponderavel e a incerteza na pratica médica;
* Empatia e relagao médico-paciente;

 Trabalho em Equipe;

» Autonomia e Pensamento critico;

« Etica e Profissionalismo;

 Erro médico;

* Temas de bioética;

lll. Metodologia de Ensino

Encontros dialogados girando em torno dos temas propostos pelos docentes e discentes. Serao
utilizados textos, filmes, visitas externas para estimular as discussées. Alguns encontros poderao
ocorrer em outros lugares fora da Universidade. Os alunos serdo alocados em varios grupos com
um docente da Mentoria. As atividades poder&o ocorrer também com convidados externos ou com
mais de um dos grupos. Existem algumas tematicas pre-definidas que poderédo ser modificadas a
critério do mentor acordando com o seu grupo.

IV. Formas de Avaliacdo

Trabalho - Avaliagdo escrita, de peso 20

Outros - 1. Desempenho individual durante as atividades e tarefas preparacéo para a aula, de peso
60

Trabalho - 2. Trabalhos em grupo, de peso 20
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