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EMENTA

Estado, governo e sociedade: premissas e conceitos, funções e políticas de Estado e de Governo, organização da Administração Pública.

Evolução da Administração Pública no Brasil: reformas na Administração Pública e redefinição do papel do Estado. O público e o privado na

gestão pública: princípios da Administração pública, prerrogativas do Poder Público sobre os Agentes Privados. Atos Administrativos.

Planejamento e orçamento público: conceitos, o sistema de planejamento e orçamento público no Brasil, plano plurianual, lei de diretrizes

orçamentárias, lei orçamentária anual. Processos licitatórios: tipos e modalidades de licitação, sistema de compras da Administração

Pública. Ética na Administração Pública. Tópicos Contemporâneos em Administração Pública.

I. Objetivos
Compreender os fundamentos da Administração Pública, sua evolução histórica e institucional, bem como os instrumentos, princípios e

processos que orientam a atuação do Estado brasileiro, desenvolvendo a capacidade de analisar criticamente a gestão pública e sua relação

com a sociedade.

II. Programa
Unidade 1 – Estado, Governo, Sociedade e Administração Pública

 Conceitos de Estado, Governo e Sociedade. Elementos constitutivos do Estado. Funções do Estado. Políticas de Estado e políticas de

Governo. Administração Pública: conceito, finalidade e características. Organização político-administrativa do Estado brasileiro.

Administração Pública direta e indireta. Autarquias, fundações públicas, empresas públicas e sociedades de economia mista.

Unidade 2 – Evolução da Administração Pública no Brasil

 Formação histórica da Administração Pública brasileira. Modelos patrimonialista, burocrático e gerencial. Reformas administrativas no Brasil.

Redefinição do papel do Estado. Nova Gestão Pública. Governança Pública e produção de valor público. Relações entre Estado, mercado e

sociedade.

Unidade 3 – O Público e o Privado na Gestão Pública

 Distinções entre gestão pública e gestão privada. Interesse público e interesse privado. Princípios constitucionais da Administração Pública:

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência. Prerrogativas e limitações da Administração Pública. Relações entre Poder

Público, agentes públicos, cidadãos e organizações privadas. Transparência, participação e controle social.

Unidade 4 – Atos Administrativos

 Conceito e características dos atos administrativos. Elementos e requisitos. Competência, finalidade, forma, motivo e objeto. Atributos dos

atos administrativos. Classificação. Validade, eficácia, anulação, revogação e convalidação. Aplicações práticas dos atos administrativos na

gestão pública.

Unidade 5 – Planejamento e Orçamento Público

 Planejamento governamental. Sistema de planejamento e orçamento público brasileiro. Integração entre planejamento, orçamento e políticas

públicas. Plano Plurianual – PPA. Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO. Lei Orçamentária Anual – LOA. Noções de receitas e despesas

públicas. Ciclo orçamentário. Execução, acompanhamento e controle do orçamento. Transparência e responsabilidade na aplicação dos

recursos públicos.

Unidade 6 – Licitações e Contratações Públicas

 Fundamentos das licitações e contratações públicas. Princípios aplicáveis às contratações. Lei nº 14.133/2021. Planejamento das

contratações. Fases do processo licitatório. Modalidades de licitação: pregão, concorrência, concurso, leilão e diálogo competitivo. Critérios

de julgamento. Contratação direta: dispensa e inexigibilidade. Sistema de compras públicas. Gestão e fiscalização dos contratos

administrativos.

Unidade 7 – Ética, Governança e Controle na Administração Pública

 Ética e responsabilidade na Administração Pública. Conduta do agente público. Integridade e prevenção da corrupção. Governança Pública.

Accountability. Controle interno e externo. Papel dos Tribunais de Contas. Transparência pública e acesso à informação. Participação cidadã

e controle social.

Unidade 8 – Tópicos Contemporâneos em Administração Pública

 Transformação digital do Estado. Governo eletrônico e governo digital. Inovação no setor público. Inteligência Artificial aplicada à

Administração Pública. Gestão por resultados e indicadores de desempenho. Sustentabilidade e ESG no setor público. Cidades inteligentes.

Participação social. Desafios contemporâneos da Administração Pública brasileira.

III. Metodologia de Ensino
Aulas expositivas dialogadas com estudos de caso, análise de notícias, legislação aplicada, resolução de problemas, trabalhos em grupo,

consulta a portais públicos, debates e pequenas simulações.

Será escolhido um município como laboratório durante o semestre. Os alunos podem acompanhar orçamento, licitações, despesas, estrutura

administrativa, indicadores e políticas públicas. Isso transforma vários conteúdos abstratos em algo concreto.

IV. Formas de Avaliação
Página 1 de 2



PLANO DE ENSINO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

Ano

Curso

Disciplina 1109402 - FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

ADMINISTRAÇÃO (010)

Tp. Período

2026

Segundo semestre

Turma ADN

Reconhecida pelo Decreto Estadual nº 3.444, de 8 de agosto de 1997

Carga Horária: 34 

Local SANTA CRUZ

C. Horár. Ext.: 0 

Avaliação individual – 40

Prova abordando fundamentos, Administração Pública, princípios, atos administrativos, planejamento/orçamento e licitações.

Atividades e estudos de caso – 20

Atividades realizadas durante as aulas.

Trabalho prático – 40

“Raio-X da Administração Pública de um Município”

Os grupos escolhem um município e analisam:

estrutura administrativa;

principais secretarias e órgãos;

PPA, LDO e LOA;

receitas e despesas;

uma política pública relevante;

uma licitação/contratação pública;

transparência das informações;

indicadores municipais;

problemas identificados;

propostas de melhoria da gestão.
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