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Fundamentos da teoria administrativa, proporcionando uma visão ampla das funções do administrador (planejamento, organização, direção e

controle) e o processo administrativo.

I. Objetivos
Objetivo Geral: 

Conhecer os conceitos das teorias administrativas e suas perspectivas identificando o processo de planejamento e as pesquisas científicas

no campo da Administração Estratégica, considerando a perspectiva sistêmica da estratégia na formação dos processos organizacionais,

tendo em vista sua importância no contexto da sociedade contemporânea e sua relevância para a ciência da Administração.

Objetivos específicos:

Promover o entendimento dos conceitos básicos que orientam a análise das teorias organizacionais;

Proporcionar a compreensão do planejamento estratégico e suas características;

Promover o reconhecimento da importância da administração estratégica e suas dimensões

Discutir a gênese e o desenvolvimento da administração na realidade brasileira, enfocando os desafios para a prática da gestão hoje e no

futuro.

II. Programa
1.Evolução das teorias Administrativas

2. Caracterização das funções do administrador

3. Áreas Funcionais e departamentais da organização e suas funcionalidades e Sistemas

4. Abrangência do Planejamento Estratégico, Tático e Operacional

5. Estratégia - Conceito e Características. O Estrategista. Vantagem competitiva

6. Reflexão sobre o processo estratégico

7. Diretrizes organizacionais: visão; missão; valores; objetivos; metas

8. Análise do ambiente interno e externo. Análise SWOT

9. Formulação de estratégias organizacionais e Implementação de Estratégias

10. Ferramentas: PDCA, 5W 2 H, Reengenharia de Processos, Benchmarking

III. Metodologia de Ensino
Aulas expositivas, com auxílio de recursos audiovisuais; trabalhos individuais e em grupo, estudos de casos; apresentação de trabalhos;

discussões; seminários e exercícios.

IV. Formas de Avaliação
As avaliações dividem-se 30

 seminários, 70

 de atividades em sala de aula, prova escrita com valor 100, questões objetivas e/ou subjetivas realizadas no decorrer do 1º semestre, ao

final soma o percentual dos seminários mais o percentual das atividades e dividido pela avaliação escrita.

Conforme as avaliações são desenvolvidas, aquelas que precisam de adequações, serão submetidas a nova avaliação e atividade.
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