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EMENTA

O Estado, governo e sociedade. A evolução da administração pública no Brasil: patrimonialismo, burocracia e gerencialismo. Eficiência,

eficácia e efetividade na administração pública. Governabilidade, governança e descentralização. Processo decisório no contexto público. O

público e o privado na gestão pública. Plano plurianual e orçamento público. Processos licitatórios. Tópicos Contemporâneos em

Administração Pública.

I. Objetivos
A partir da discussão dos conteúdos da presente disciplina, o aluno deverá ser capaz de desenvolver argumentação sobre:

O papel da Administração Pública na sociedade e seus significados político, social e econômico;

Os modelos de Administração Pública;

A relação entre Estado, governo e sociedade;

A organização e o funcionamento da Administração Pública no Brasil;

A prestação de serviços públicos pela Administração Pública e as formas não governamentais de prestação de serviços públicos; e

A Administração Pública enquanto campo de atuação do Administrador.

II. Programa
1. Estado, Governo e sociedade (10 itens)

1.1 Premissas e conceitos – Estado, Governo, Administração Pública, Gestão Pública e Gestão Privada

1.2 Funções do Estado e Funções de Governo

1.3 Políticas de Estado e de Governo

1.4 Organização da Administração Pública no Brasil

1.5 Matrizes teóricas para análise das relações entre Estado e mercado – Liberalismo e Marxismo

1.6 Relações entre Estado, Governo e Mercado

1.6.1 O Estado liberal

1.6.2 O Estado socialista

1.6.3 O Estado de bem-estar social

1.6.4 O Estado neoliberal

2. A evolução da administração pública no Brasil (5 itens)

2.1 Reforma na Administração Pública e Redefinição do Papel do Estado.

2.2 Administração Pública Patrimonialista

2.3 Administração Pública Burocrática

2.4 Administração Pública Gerencial

2.5 Eficiência, eficácia e efetividade na Administração Pública

3. O público e o privado na gestão pública (5 itens)

3.1 Dicotomia Público / Privado

3.2 Princípios da Administração Pública

3.3 Prerrogativas do Poder Público sobre os Agentes Privados

3.4 Estado e Servidor Público

3.5 Emergência do Terceiro Setor

4. Governabilidade, governança e descentralização (8 itens)

4.1 Governabilidade

4.2 Gestão Pública e Governança

4.3 Governança corporativa

4.4 Prestação de contas e Sistemas de Controle na Administração Pública

4.4.1 Controle Social

4.4.2 Transparência e Lei de Acesso à Informação

4.4.3 Controle Interno na Administração Pública

4.4.4 Controle Externo na Administração Pública e os Tribunais de Contas

5. Processo decisório no contexto público (2 itens)

5.1 Processo Decisório – Atores e modelos

5.2 Tomada de decisão no setor público

6. Plano plurianual e orçamento público (11 itens)

6.1 Planejamento e Orçamento Público

6.1.1 Conceitos

6.1.2 Sistema Brasileiro de Planejamento e Orçamento

6.1.3 Plano Plurianual

6.1.4 Lei de Diretrizes Orçamentárias, LDO

6.1.5 Lei Orçamentária Anual, LOA

6.2 Classificações Orçamentárias

6.2.1 Receitas Públicas
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6.2.2 Despesas Públicas

6.2.3 Sistemas de Informações Orçamentárias

6.3 Elaboração e Execução da LOA

7. Processos licitatórios (6 itens)

7.1 Poder de compra do Estado

7.2 Regulamentação do Processo de Licitação Pública no Brasil

7.3 Processo Licitatório

7.4 Modalidades Licitatórias: Concorrência, Tomada de preços, Convite, Concurso, Leilão, Pregão e Pregão Eletrônico

7.5 Sistema de Compras da Administração Pública – SIASG/Comprasnet

7.6 Sistema Licitações-e

8. Tópicos Contemporâneos em Administração Pública (9 itens)

8.1 E-governo ou Governo Eletrônico no Brasil

8.2 Ética no Serviço Público

8.3 Gestão de Pessoas na Administração Pública

8.4 Cultura Organizacional em Organizações Públicas

8.5 Parcerias público-privadas

8.6 Planejamento Estratégico no Setor Público

8.7 Controle Social e Políticas Públicas

8.8 Redes Públicas de Cooperação

8.9 Marketing no Setor Público.

III. Metodologia de Ensino
Na disciplina serão utilizados os seguintes recursos de apresentação e discussão de conteúdos: a) Aulas expositivas; b) Dinâmicas de grupo;

c) Filmes; d) Discussão e realização de exercícios de integração teoria-prática individuais e/ou pequenos grupos em sala de aula e em casa;

e) Elaboração e apresentação de trabalhos versando sobre temáticas pertinentes à disciplina.

IV. Formas de Avaliação
Avaliações bimestrais com questões discursivas e/ou objetivas; trabalhos individuais e em grupos;
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