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Investigacdo sobre as praticas organizacionais, sejam as mesmas unidades produtivas sob o comando do capital, sejam 6rgéos publicos ou
organizagdes coletivistas de trabalho, inseridas no contexto do globalismo. Analise das rela¢des de poder e de (gestao do processo de)
trabalho nas organizacdes. Andlise da Reestruturagdo Produtiva, Relages e Organizagdo do Processo de Trabalho e Complexidade e
Redes em Estudos Organizacionais.

I. Objetivos

Proporcionar ao profissional da area a possibilidade de identificar a importancia da administragao para as organizac@es, diferenciar as
diferentes estruturas organizacionais, distinguir os fundamentos da administracdo contemporanea, analisar os processos administrativos e
seus desafios e oportunidades, além de discutir a importancia das rela¢des de trabalhos em equipe.

Il. Programa

1.Cultura Corporativa

2.Processos de Tomada de Decis6es
3.Gestéo da Sustentabilidade
4.Internacionalizacdo de empresas
5.Restruturagdo de negoécios e implementacdo de processos
6.Relacdes de Trabalho

7.Planejamento Estratégico
8.Governanca Corporativa e Compliance
9.Redes Organizacionais

10.Gestdo de Recursos Humanos
11.Gestao de Conflitos

12.Inovagéo e Mudancgas

13.Trabalho em Equipe

14.ESG

lll. Metodologia de Ensino

Aulas expositivas, trabalhos e seminarios em grupos e individual, estudos de casos, pesquisa bibliogréafica, pesquisa de artigos e publicacdes
que reflitam a evolugéo e pratica atualizada dos temas abordados na disciplina, exercicios praticos realizados em sala de aula e em
empresas, uso de recursos audio-visuais para compreensao dos conceitos da disciplina e desenvolvimento de projetos.

IV. Formas de Avaliacao

As avaliagOes serdo realizadas através de provas escritas com nota proporcional ao contetdo atribuido aos mesmos, trabalhos de pesquisa
sobre assuntos relativos aos temas abordados em sala, desenvolvimento de projetos e seminarios. A avaliagdo dos trabalhos
escritos/dissertativos levard em consideracdo o cumprimento da proposta de trabalho, a originalidade e a entrega na data prevista pelo
professor. Toda copia parcial e/ou total sem citacdo da fonte sera considerada plagio, caso em que sera atribuida nota zero ao trabalho.
Também serd empregada avaliagdo sistematica em sala de aula através de estudos de casos e resolugao de exercicios referente a disciplina.
As atividades de recuperagédo de contetdos serédo realizadas por meio de trabalhos de pesquisa relativos aos temas abordados nas
avaliagbes, de forma escrita/dissertativa visando o objetivo de recuperar o contetdo deficitario.

V. Bibliografia

Basica

BUCHSBAUM, Paulo; BUCHSBAUM, Marcio. Negdcios S/A: Administracéo na Prética. [Digite o Local da Editora]: Cengage Learning
Brasil, 2016. E-book. ISBN 9788522126385.

CAMPOS, Alexandre de; BARSANO, Paulo R. Administragdo: guia pratico. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2020.

CLEGG, Stewart; KORNBERGER, Martin; PITSIS, Tyrone. Administragdo e organiza¢des. Sao Paulo: Grupo A, 2011.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Administracéo. Sao Paulo: Grupo GEN, 2019. E-book. ISBN 9788597020816.

Complementar
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