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EMENTA

Fundamentos, reflexões e críticas de organizações administrativas modernas e contemporâneas. Conduta do ser humano na esfera pública

e privada. Estudo da racionalidade e as relações com os princípios ético-ontológicos.

I. Objetivos
Propiciar aos alunos condições para que adquiram conhecimentos sobre alguns dos principais desenvolvimentos filosóficos acerca da

racionalidade, bem como sobre algumas das principais concepções éticas presentes na história da filosofia, de modo que consigam refletir

acerca da conduta humana de um modo geral, como também, especificamente, sobre a conduta dos profissionais de Administração em sua

atuação profissional.  

II. Programa
1. Racionalidade

1.1. Introdução à filosofia e a importância da noção de racionalidade 

1.2. Racionalidade teórica

1.3. Racionalidade prática

1.4. Relações entre racionalidade teórica e prática

1.5. Relações entre racionalidade e ética

2. Ética

2.1. Introdução à ética

2.2. Éticas teleológicas

2.3. Éticas deontológicas

3. Ética empresarial

3.1. Introdução à ética empresarial

3.2. Teorias éticas aplicadas ao ambiente organizacional

3.3. Tópicos e casos especiais em ética empresarial

III. Metodologia de Ensino
A disciplina será composta de aulas expositivas, bem como de atividades a serem desenvolvidas pelos alunos, tais como leitura e discussão

de textos em sala de aula, apresentação de seminários, dentre outras atividades possíveis.  

IV. Formas de Avaliação
Os alunos serão avaliados pela realização das atividades propostas ao longo da disciplina, como também pela realização de provas, as quais

serão realizadas de forma contínua no decorrer do ano letivo, inclusive as destinadas à recuperação de notas.

V. Bibliografia

Básica

Complementar

GUISÁN, E. Introducción a la Etica. Madrid: Ediciones Cátedra, 1995.

MOSTERÍN, J. Lo mejor posible: racionalidad y acción humana. Madrid: Alianza Editorial, 2008.

SROUR, R. H. Ética empresarial. Rio de Janeiro: Elsevier Editora Ltda, 2013.

DEIGH, J. An Introduction to Ethics. Cambridge: Cambridge University Press, 2010. 

HARRISON M. R. An introduction to business and management ethics. Houndmills: Palgrave Macmillan, 2005.

MOSTERÍN, J. Epistemología y racionalidade. Lima: Universidad Inca Garcilaso de la Veja - Fondo Editorial, 1999.

SROUR, R. H. Casos de ética empresarial. Rio de Janeiro: Elsevier Editora Ltda, 2014.
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