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Registros de admisséo e demissdo. Elaboragéo da folha de pagamento: célculos trabalhistas e previdenciarios. Célculos rescisorios.
Conectividade Social. Registros contabeis.

I. Objetivos

O objetivo da disciplina é oportunizar ao académico de Ciéncias Contabeis a realizacéo de atividades de pratica contabil na elaboracéo da
folha de pagamento: célculos trabalhistas, previdenciarios e célculos rescisérios. Permitir a identificac@o dos registros contabeis da folha de
pagamento em uma empresa com a utilizagao de sistema informatizado de contabilidade.

Il. Programa

1. CONTABILIZAGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

1.1 Cadastro de funcionarios

1.2 Parametrizacéo dos eventos da folha de pagamento

1.3 Processando a folha de pagamento

1.4 Contabilizag6es da folha de pagamento

1.5 Contabilizagdes dos encargos sociais sobre a folha de pagamento da empresa
1.6 Contabiliza¢des dos tributos retidos dos funcionarios

1.7 Parametrizagéo da folha de pagamento em despesas e custos, no plano de contas
1.8 Emissdes dos holerites

2. CALCULOS TRABALHISTAS E ROTINAS DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL
2.1. Acordo de compensagéo de horas

2.2 Horas Extras

2.3 Descanso Semanal Remunerado (DSR)

2.4 Adicional de trabalho noturno

2.5 Adicional de insalubridade

2.6 Adicional de periculosidade

2.7 Encargos sociais sobre a folha de pagamento

2.8 Salario de Horista

2.9 Comissionistas

2.10 Comissionado mais Salario Fixo

2.11 Vale transporte

2.12 Vale alimentagdo

2.13 Faltas justificadas

2.14 Faltas ndo justificadas

2.15 13° Salério e Encargos a Recolher

2.16 Férias, Adicional de Férias e Encargos a Recolher

2.17 Gratificagbes

2.18 Adiantamentos de salarios

2.19 Empréstimos a funcionarios

2.20 Rescisbes de contrato de trabalho

2.21 Aviso Prévio e Indenizagfes Trabalhistas

2.22 Pré-labore

2.23 Contribuicéo Sindical Patronal

2.24 Remuneragao por servigos prestados por pessoa fisica sem vinculo empregaticio
2.25 Remuneragao de servigos prestados por pessoa juridica

2.26 Provisoes de férias; 13° Salario; e Encargos a Recolher

2.27 Imposto de Renda Retido da Fonte a Recolher

2.28 Assisténcia Médica

3. PROCEDIMENTOS CONTABEIS

3.1Registros contabeis da folha de pagamento na contabilidade da empresa
3.2Emissédo de Razonete, Razéo e Diario

3.3Emisséo de balancetes de verificagdo

4. DEMONSTRAGOES CONTABEIS NO SISTEMA

4.1 Emisséo do Balango Patrimonial

4.2 Emissdo da Demonstragao do Resultado do Exercicio

5. TOPICOS ESPECIAIS EM PRATICAS Il - FOLHA DE PAGAMENTO

Ill. Metodologia de Ensino
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Sera utilizado o método do pluralismo metodolégico, partindo-se ora de um plano geral para planos especificos; ora partindo de um plano
especifico até um plano geral sobre a préatica contabil de constituicdo e legalizagdo de empresas.

A fixac&o dos contetidos envolvera a utilizagdo de préatica de constituicdo de empresas e 0s respectivos registros contabeis em sistema
informatizado. Para atingir tais propoésitos serdo utilizados:

a) Aulas expositivas em sala de aula;

b) Elaboragao de trabalho pratico individual; e

A metodologia de ensino privilegiara a transmissé@o do conceito, para que o aluno assimile a esséncia do contetido e a seguir demonstre a
sua aplicacao pratica. O conhecimento assimilado pelo aluno ndo deve se limitar aos exemplos trabalhados em sala de aula, mas para que
tenha condi¢des de aplicar e adaptar esses conceitos em quaisquer condi¢des de trabalho e atividade empresarial que for atuar.

Seréo utilizados os seguintes recursos didaticos:

a) Exposicao tedrica, com utilizagéo de: projetor multimidia e quadro de giz; e

b) Exercicios praticos individuais utilizando sistema informatizado de contabilidade.

IV. Formas de Avaliacao

IV FORMAS DE AVALIAGAO

Serdo realizadas avaliagdes preferencialmente bimestrais, por meio de avaliagcdes das atividades praticas individuais, com fechamento e
divulgacado da nota a cada semestre do ano letivo.

O académico obtera a nota final por meio da conjugacéo dos seguintes itens:

1. As avaliagdes bimestrais, individuais, na forma de atividades praticas individuais, correspondendo a até 70

da composicao da nota semestral; e

2. Atividades individuais correspondendo a até 30

da composicdo da nota semestral (incluindo atividades via Moodle) que tera carater dindmico e o académico obtém a nota final por meio da
conjugacgao dos seguintes itens:

a) Trabalhos praticos individuais, até 15

do grau total; e

b) Trabalhos de pesquisa, até 15

do grau total.
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