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PLANO DE ENSINO
EMENTA

Remuneracéo e salério. Direito coletivo do trabalho. Convengdes e acordos coletivos. O direito de greve. Justica do trabalho: organizagéo e
competéncia. A previdéncia social no Brasil: beneficios, custeio, prestacdes.

I. Objetivos

Promover o conhecimento do Direito do Trabalho, especificamente, o Direito
Individual do Trabalho que representa as condi¢des gerais do contrato individual de
trabalho entre o empregador (empresa) e o empregado (pessoa fisica). Primar-se-4,
também, pela transmisséo aos académicos da importancia de um estudo critico do
Direito do Trabalho para o combate as constantes e visiveis violagdes dos direitos
laborais na seara das relagbes de emprego.

Il. Programa

Remuneracao e salario. Direito coletivo do trabalho. Convengdes e acordos coletivos. O direito de
greve. Justica do trabalho: organizacéo e competéncia. A previdéncia social no Brasil: beneficios,
custeio, prestagoes.

lll. Metodologia de Ensino

A disciplina sera desenvolvida com aulas expositivas dialogadas e praticas, sendo
incentivada a participagdo dos alunos nos questionamentos e discussdes
apresentadas, acompanhadas de metodologias que privilegiam a integracéo entre
teoria e pratica, entre elas: estudos de casos, andlise de jurisprudéncia, elaboracao
de trabalhos praticos e producéo de textos, realizagdo de seminarios

IV. Formas de Avaliacdo

A composigdo da nota, tanto no primeiro bimestre quanto no segundo, se dara da seguinte forma:
- um trabalho em sala valendo 4,0 pontos;

- uma prova bimestral valendo 6,0 pontos;
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