ﬁ UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

Reconhecida pelo Decreto Estadual n° 3.444, de 8 de agosto de 1997

Ml leLefo] Primeiro semestre
ENGENHARIA AMBIENTAL (540/1)
BRI 1231/ - ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO 51

AISEY AMI/I
IRATI

PLANO DE ENSINO
EMENTA

Treinamento e experiéncia pré-profissional do estudante. Contato com o mercado de trabalho. Empresas publicas e privadas que demandam
o profissional da Engenharia Ambiental. Atividades desenvolvidas sob a orientagéo de um professor/pesquisador.

I. Objetivos

- Formar e capacitar o disvente para atuar em atividades profissionais;

- Oportunizar ao discente o primeiro contato com a realidade do mercado de trabalho do Engenheiro Ambiental;
- Aumentar a interacéo entre a universidade e o mercado de trabalho.

Il. Programa

- Apresentacgéo do regulamento de estagio

- Importancia do estagio supervisionado

- Como desenvolver um bom estagio

- Como fazer curriculo

- Como se apresentar em uma entrevista de emprego
- Como fazer uma palestra

- Dinamica de grupo

Ill. Metodologia de Ensino
Aulas expositivas, palestras e dindmicas de grupo.

IV. Formas de Avaliacdo

A Avaliagdo sera por meio de apresentagdo de palestras; participagdo em dinamica de grupo, simulagédo de uma entrevista de emprego e
confeccéo de curriculo.

Os alunos terdo direito a realizar avaliagédo para a recuperagdo continuada.
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