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EMENTA

Esta disciplina não possui uma ementa, a priori, porque seu objetivo é justamente discutir tópicos

emergentes em administração que venham a ser concebidos ou tópicos atuais dispostos em

novas visões. Inclui- se: Revisão de teorias administrativas, novas tecnologias em administração,

o fenômeno administrativo, perfil do administrador de empresas, mercado do profissional de

administração. Megatendências mundiais e seus impactos na atividade administrativa. O

fenômeno da mudança nas organizações. Tópicos Avançados em Administração.

I. Objetivos
Discutir as aplicações das principais teorias da administração, observando o contexto global as mudanças que afetam a organização, e

também o posicionamento do administrador no cenário evolutivo das organizações e suas estruturas, considerado as mega tendências

mundiais

II. Programa
1 O Papel e desafios do administrador na administração contemporânea;

2 Os primórdios/origens da administração;

3 Administração e Contextos

3.1 Conceitos/definições base

3.1.1 Administração/Gestão

3.1.2 Gerência

3.1.2 Foco/visão

3.1.2.1 Estratégico

3.1.2.2 Tático

3.1.2.3 Operacional

4 Evolução do pensamento administrativo e

5 Principais teorias

6 Escolas de pensamento administrativo

7 Novas perspectivas na administração

7.1 Contexto sócio ambiental

7.2 Administração/Gestão com base no conhecimento

7.3 Governança corporativa

7.4 Tendências em administração

III. Metodologia de Ensino
Aulas expositivas dialogadas e estudos de caso

Análise de artigos científicos e relatórios de inovação

Debates e seminários temáticos

Desenvolvimento de projetos aplicados à inovação empresarial

IV. Formas de Avaliação
Trabalhos e estudos de caso Provas e testes escritos Seminários e apresentações Projeto final de inovação
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de empreendedores à procura de capital COMO AS START-UPS CRESCEM? Performances e discursos de empreendedores à

procura de capital.
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