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PLANO DE ENSINO
EMENTA

Investigacéo dos problemas e diagnodstico da propriedade rural. Avaliagdo econdmica da propriedade. Viabilidade da produgéo.
Produtividade. Gestdes. Planejamento de acdes futuras. Gerenciamento agro-industrial. Planejamento de empresas agropecuarias.
Implantagdo de planos e metas.

I. Objetivos

Oportunizar interagéo e fixagdo de conhecimentos basicos sobre diagnoéstico estratégico em propriedades rurais, focando o conceito,
importancia e aplicagéo para gestéo racional da propriedade rural com analise do ambiente interno da propriedade rural (identificacdo dos
pontos forte e fracos) e anélise do ambiente externo (identificacdo das ameacas e oportunidades).

Il. Programa

Introducéo e contextualizagdo sobre o diagnostico e planejamento estratégico em propriedades rurais, administragdo da empresa rural;
Andlise do ambiente interno e externo e elaborag&o por escrito da misséo, visao e valores da empresa;

Identificacé@o e descrigdo dos objetivos da empresa rural; Caracterizagao do processo administrativo e suas fungdes; Descricao das principais
areas que compdem uma empresa; Conceituacao e aplicagdo do planejamento estratégico, tatico gerencial e operacional; Noc¢des de anélise
de viabilidade econdmica dos investimentos; Definicdo da politica de recursos humanos na area de produgéo, recursos humanos, finangas e
comercializacéo; Diferentes mecanismo de lideranca e motivacéo pessoal; descri¢do dos processos de avaliag&o e controle na empresa rural
e Nocgdes dos direitos e as obriga¢des dos trabalhadores.

lll. Metodologia de Ensino

O plano de ensino detalhado inclusive com a forma de avaliagéo, as atividades extra sala de aula e o acordo bilateral sobre a conducao da
disciplina sera apresentado aos alunos(as) no primeiro dia de aula.

Como metodologia poderéo ser utilizados: aula presencial expositiva com a utilizagdo de equipamentos multimidias, indicagdo de videos
complementares, palestras presenciais e/ou on line com convidados(as), participagdo em eventos técnicos internos e externos, aulas
praticas em propriedades rurais, participacdo em exposi¢des agropecuérias, dindmicas de grupos, planejamento e realiza¢éo de eventos
técnicos sobre diagndstico e gestdo rural em parcerias com 6rgaos internos e externos (SENAR, Sindicato Rural, Cooperativas), constituicdo
de duplas de alunos(as) para produgéo, elaboragéo, apresentagdo e discussdo em sala de aula, de um video contendo o diagndstico do
planejamento estratégico de uma propriedade rural da regido, dentre outras ferramentas disponiveis e viaveis.

O controle de presenca sera via chamadas verbais durante as aulas, inclusive com atribuicdo de presencas parciais, para situacdes em que o
aluno(a), sem justificativa, ndo permanega no horario integral da aula.

A comunicacdo formal com os alunos(as) sera feita via grupo de WhatsApp da turma, constituido exclusivamente para esta finalidade.
Consignar um acordo de convivéncia de interagdo permanente individual e/ou coletiva para avaliagéo e contribui¢cdes construtivas e continuas
visando a melhoria do processo de ensino-aprendizagem durante o semestre e mitigagao de reclamacdes futuras. Proibicdo de uso de celular
e fotografias dos slides, possibilidade de adequacdes (antecipagfes e/ou reposi¢des de aulas) em horarios alternativos acordados com a
turma e dentre outros itens que se fizerem necessarios para o bom desempenho do processo de ensino aprendizagem. Além das abordagens
em sala de aula, os alunos(as) deverdo utilizar as bibliografias indicadas, para fundamentar a aprendizagem do contetdo e realizagédo das
avaliagOes.

IV. Formas de Avaliacdo

A nota total do semestre serd a somatéria simples totalizando 10,0 pontos, sendo uma prova no fim do semestre valendo 8,0 pontos, mais 2,0
pontos referente ao trabalho de producéo, elaboracéo, apresentagao e discussdo em sala de aula, de um video contendo o diagndstico do
planejamento estratégico de uma propriedade rural da regido.

Recuperacgéo: O aluno(a) que nédo obtiver média de 7,0 pontos para aprovagao direta ou queira aumentar sua nota, podera realizar uma prova
e/ou trabalho de recuperacao valendo 10,0 pontos.

Seréa aprovado(a) o aluno(a) que obtiver a média final superior a sete (7,0) pontos, conferida pela somatéria da nota final do semestre com a
nota obtida na atividade de recuperagao for igual divididos por dois. O céalculo para todas as avaliag8es terdo peso igual a um (1,0).

V. Bibliografia
Béasica
Senar - Servigo Nacional de Aprendizagem Rural. Administragdo da Empresa Rural: ambiente interno / Servigo Nacional de
Aprendizagem Rural. - 3. ed. Brasilia: SENAR, 2012. 144 p. : il. ; 21 cm -- (Colegdo SENAR; 140) Contém caderno de exercicios

ISBN 978-85-7664-053-0 1. Administragdo agricola. 2. Administracéo rural. |. Titulo. Il. Série. CDU 631.1
Senar - Servigco Nacional de Aprendizagem Rural.Administragdo da empresa rural: ambiente externo / Servigo Nacional de
Aprendizagem Rural. -- 4. ed. Brasilia: SENAR, 2015.
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40 p. :il. ; 21 cm -- (Colecdo SENAR; 139)ISBN 978-85-7664-051-6 -1. Administragdo agricola. 2. Administracao rural. |. Titulo.
II.Série.
Obs: disponivel gratuitamente na plataforma Moodle da disciplina
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