a UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

Reconhecida pelo Decreto Estadual n° 3.444, de 8 de agosto de 1997

2023

Tp. Periodo AULEL
ADMINISTRAGAO (010-C)

SE] 3127 - GESTAO SOCIOAMBIENTAL 68

IIsEY ADN/C
CHOPINZINHO

PLANO DE ENSINO
EMENTA

O meio ambiente. Poluigdo. Gestao de residuos. Reciclagem. Sustentabilidade. Passivo ambiental. Impacto ambiental. Gestdo Ambiental.
Normas ambientais. Normas de responsabilidade social. Projeto de gestdo socioambiental: diagndstico, planejamento estratégico da gestao
socioambiental. Fundamentos da gest@o socioambiental: responsabilidade, obrigacédo e sensibilidade social. Marketing em gestao
socioambiental. Voluntariado. Terceiro Setor. Filantropia. Sustentabilidade. Gestao da responsabilidade social. Tépicos Contemporaneos em
Gestdo Socioambiental.

I. Objetivos

A disciplina de Gestdo Socioambiental tem como objetivo principal proporcionar aos estudantes uma compreensao abrangente e
aprofundada dos conceitos e praticas relacionadas a gestdo ambiental e responsabilidade social. Através dos topicos abordados, busca-se
explorar as definicbes e abordagens basilares da gestdo ambiental, com énfase na promoc¢éo da sustentabilidade ambiental e emocional.
Além disso, os objetivos incluem discutir o papel dos principios ESG (Environmental, Social, and Governance) e do Pacto Global na gestao
socioambiental das organizagdes. Os estudantes seréo expostos a diferentes modelos de gestdo ambiental e aos instrumentos utilizados na
pratica, como a série ISO 14000 e os sistemas de gestdo ambiental (SGA). A disciplina também visa explorar as diferentes dimensdes da
responsabilidade social, incluindo a obrigacéo social e a sensibilidade social, e apresentar argumentos teérico-praticos favoraveis e
contrarios a adogao da sensibilidade social como estratégia de gestdo. No final da disciplina, os alunos serdo capazes de compreender e
aplicar os conceitos e praticas de gestéo socioambiental de forma ética e sustentavel, reconhecendo a importancia de considerar tanto os
aspectos ambientais quanto sociais na tomada de decisGes gerenciais.

Il. Programa

1.0 Gestéo socioambiental: definicdes basilares e abordagens de gestdo ambiental
Conceitos e fundamentos da gestao ambiental

Abordagens e estratégias para a gestdo ambiental

Integracéo da gestdo ambiental nas praticas organizacionais

2.0 Sustentabilidade

Conceito de sustentabilidade e seus pilares (econémico, ambiental e social)

Desafios e oportunidades para a sustentabilidade nas organizagdes

A importancia da gestao socioambiental para a sustentabilidade

3.0 Sustentabilidade Emocional

Exploracéo do conceito de sustentabilidade emocional

A relacéo entre bem-estar emocional e sustentabilidade

Praticas de gestéo que promovem a sustentabilidade emocional

4.0 ESG e Pacto Global

Principios ESG (Environmental, Social, and Governance) e sua aplica¢do nas organizacdes
O papel do Pacto Global da ONU na gestéo socioambiental e responsabilidade social corporativa
5.0 Modelos de gestdo ambiental

Modelos e abordagens de gestdo ambiental, como ciclo de vida, ecoeficiéncia e precaugdo
Implementacgéo de praticas de gestdo ambiental nas organizaces

Integracdo da gestdo ambiental com outras areas funcionais

6.0 Instrumentos de gestdo ambiental (Série ISO 14000; SGA)

Normas da série ISO 14000 e sua importancia na gestdo ambiental

Sistemas de gestdo ambiental (SGA) e sua implementacao pratica

Avaliacé@o de impacto ambiental e auditorias ambientais

7.0 Responsabilidade Social: Obrigagéo social

Conceitos e dimensGes da responsabilidade social

O papel da obrigacao social na gestao socioambiental das organizagbes

Préticas e politicas de responsabilidade social corporativa

8.0 Responsabilidade social

Abordagem ampla da responsabilidade social corporativa

Integracéo de praticas socialmente responsaveis nas estratégias de negdcios

Beneficios e desafios da responsabilidade social para as organizacdes

9.0 Sensibilidade social

Importancia da sensibilidade social na gestao socioambiental

Estratégias de gestdo que promovem a sensibilidade social

Argumentos tedrico-praticos favoraveis e contrarios a adocéo da sensibilidade social

10. 1ISO 26000, SA 8000, ISSO 45003

Analise e estudo das normas ISO 26000 (Responsabilidade Social), SA 8000 (Responsabilidade Social Corporativa) e ISSO 45003 (Gestao
de Seguranca e Saude no Trabalho)

Compreensao dos requisitos, diretrizes e boas praticas propostos por essas normas
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Implementacéo e certificagcdo dessas normas nas organizagées como instrumentos de gestao socioambiental

11. Terceiro Setor: tipos de organizacdes do terceiro setor

Conceituagéo e caracterizagéo do terceiro setor

Exploracéo dos diferentes tipos de organizagGes presentes nesse setor, como ONGs, fundagdes, associagdes, cooperativas, entre outros
Analise das particularidades e desafios enfrentados pelas organizagdes do terceiro setor na gestao socioambiental

12. Voluntariado: tipos, atividades, atua¢éo

Estudo das diversas formas de voluntariado e suas contribuigcBes para a sociedade e o meio ambiente

Andlise das atividades desempenhadas pelos voluntarios em diferentes contextos, como ambiental, social, educacional, entre outros
Reflexao sobre os impactos e beneficios do voluntariado para a gestdo socioambiental das organiza¢6es e para a comunidade em geral
13. Filantropia: tipos e atuacao

Conceituacéo e classificagdo dos diferentes tipos de filantropia

Exploracéo das atividades filantropicas e seus objetivos, como doagdes financeiras, patrocinios, apoio a causas sociais e ambientais
Analise do papel da filantropia na gestéo socioambiental e seu potencial para promover mudancas positivas na sociedade

14. Gestéo Social: tipos e formas de gestéo social

Compreensao dos diferentes tipos de gestdo social, como gestdo de projetos sociais, gestéo participativa e gestdo comunitaria

Andlise das estratégias e ferramentas utilizadas na gestéo social

Estudo de casos e exemplos que ilustram praticas de gestao social bem-sucedidas

15. Diversidade

Exploracado dos conceitos de diversidade e inclusdo no contexto organizacional

Andlise dos beneficios e desafios da diversidade para a gestéo socioambiental

Discussao sobre a promogéo da diversidade nas organizagdes e suas implicagdes na tomada de decisGes e no desenvolvimento sustentavel.
16. Educagédo em Direitos Humanos

Compreensao dos principios e valores dos direitos humanos

Exploracéo de estratégias educacionais para promover a conscientizagéo e o respeito aos direitos humanos na sociedade e nas organizagoes
Andlise do papel da educagéo em direitos humanos na gestédo socioambiental e na constru¢do de uma sociedade mais justa e sustentavel
17. Marketing Social: publicidade e propaganda social, marketing societal

Conceituagéo e diferenciacdo do marketing social, publicidade social e propaganda social

Andlise das estratégias de marketing utilizadas para promover causas sociais e ambientais

de marketing social e seu impacto na conscientizagao e mudanga de comportamento

Andlise das técnicas de publicidade e propaganda social para promover causas e questdes socioambientais

Discussao sobre o marketing societal e seu papel na integragdo de objetivos sociais e ambientais nas estratégias de marketing das
organizagdes

19. Toépicos Contemporaneos em Gestdo Socioambiental

Abordagem de temas atuais e emergentes que influenciam a gestdo socioambiental

Discussao sobre questdes como mudancas climaticas, economia circular, tecnologias sustentaveis, responsabilidade social corporativa, entre
outros

Analise de casos e exemplos recentes que exemplificam desafios e oportunidades na gestao socioambiental

lll. Metodologia de Ensino

Aulas presenciais

Aulas expositivas e recursos audiovisuais, Trabalhos individuais e em grupo, Dindmicas de Grupo, Estudos de caso, Exercicios e Atividades
no moodle.

Aulas néo presenciais (ensino remoto)

Nos casos em que for necesséria a integralizagao da carga horaria com atividades néo presenciais, poderdo ser utilizados: Webaulas como
atividade sincrona, Contetdos (videos, audios etc.) para acesso online, Tarefas, Questionarios, Foruns e atividades no moodle, Aplicacéo de
outras tecnologias e ferramentas digitais disponiveis e Uteis para a aprendizagem dos conteidos propostos.

IV. Formas de Avaliacdo

Provas, atividades complementares (resenhas, apresentacéo de trabalhos), estudos de casos, semindrios, pesquisas de campo e atividades
na plataforma moodle. A composicéo e o peso de cada atividade avaliativa, bem como as estratégias de revisdo da aprendizagem seréo
combinados diretamente entre professor e alunos.
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