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PLANO DE ENSINO
EMENTA

Direito e Atividade Econémica. Empresa, empresario e sociedade empresaria. Registro de empresa. Livros empresariais. Nome empresarial.
Estabelecimento empresarial. Teoria Geral das sociedades. Estrutura juridica das sociedades no Codigo Civil. Sociedades em
espécie.Nogoes gerais de Titulos de Crédito. Nogbes de Recuperagdo Judicial e Faléncia.

|. Objetivos

O objetivo da disciplina é proporcionar ao académico o conhecimento sobre o Direito Empresarial e Societario e as normas vigentes no
Estado brasileiro no ambito privado. Ainda, despertar a curiosidade do académico pelo Direito Empresarial e Societario. Ensinar o modelo do
raciocinio juridico na esfera privada para os académicos. Por fim, evidenciar o direito como ciéncia indispensavel na vida de qualquer
cidadao que vive em sociedade em especial evidenciando as regras do direito privado. Desse modo, que o0 académico possa aplicar os
conhecimentos da disciplina para atuar em sua profissdo em uma situacao real de trabalho.

Il. Programa

1. Direito Empresarial

1.1. Direito Empresarial: histérico

1.2. Autonomia do Direito Empresarial, Objeto e Fontes
1.3. Conceito

1.4. Teoria da Empresa

2. Empresa e Empresario

2.1. Empresa

2.2. A Atividade Empresarial: quem pode exercer a atividade de empresario;
2.3. Empresério e comerciante

2.4. Registro de Comércio

2.5. Atividades Empresariais e Atividades ndo empresariais
2.6. Estabelecimento Empresarial

2.7. Livros Empresariais

3. Elementos de Identificagdo da Empresa

3.1. Nome empresarial

3.2. Marca e titulo do estabelecimento

3.3. Disciplina e protecao juridica

4. Propriedade Industrial

4.1. Nocdes gerais

5. Sociedade Empresarial

5.1. Conceito

5.2. Caracteristicas Gerais

5.3. Tipos de Sociedades Empresariais

5.4. Sociedades por Agles

5.5. Sociedades Limitadas

5.6. Teoria da Desconsideracdo da Personalidade Juridica
5.7. Holding

6. Titulos de Créditos

6.1. NogOes Gerais

6.2. Espécies de titulos de crédito

7. Faléncia e Recuperagéo Judicial e Extrajudicial

7.1. NogBes Gerais

lll. Metodologia de Ensino

Para o desenvolvimento da disciplina sera utilizada a metodologia cartesiana e o método dedutivo partindo-se de um plano conceitual geral
sobre cada topico e sua aplicagao nas rela¢des sociais, decrescendo-se até planos especificos onde serdo aplicados os conceitos da ciéncia
juridica. As aulas serdo presenciais de maneira expositivas com a participacéo dos académicos. Todavia, o percentual de 20

(vinte porcento) das aulas poderéo ser ministradas de forma nédo presencial por meio da plataforma Moodle.

IV. Formas de Avaliacdo

As formas de avaliacéo, presencial e ndo presencial, visando avaliar a reten¢éo de conhecimentos pelos académicos e promover a discusséo
dos assuntos propostos, consistira em: frequéncia; participagcdo nas aulas; anotagdo do conteddo; leituras complementares; resumo de
textos; relatérios de leituras; trabalhos praticos; pesquisas dirigidas; seminarios e provas escritas.
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