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EMENTA

A Psicologia como ciéncia e como profiss&o. Areas de atuagéo e contextos de trabalho. Os agentes no processo de trabalho do profissional
psicologo nos ambitos clinico, escolar e organizacional e do trabalho. Psicologia brasileira e o cddigo de ética profissional. A
institucionaliza¢éo da psicologia brasileira como ciéncia e profissédo em interface com os Direitos Humanos, a Educa¢gdo Ambiental e as
guestdes étnico-raciais.

I. Objetivos

*Compreender a psicologia enquanto ciéncia e suas distingdes da psicologia do senso comum;

*Abordar as escolas de pensamento da psicologia mais influentes no contexto atual e as areas de atuagéo da(o) profissional psicéloga(o);
*Conhecer o processo de configuracao histérica da pratica profissional da psicologia no Brasil;

*Promover a reflexdo sobre os conhecimentos, as praticas psicolégicas e os problemas envolvidos na formacéo e no exercicio profissional
da(o) psicéloga(o);

*Estudar o cddigo de ética profissional e as disposi¢des que regulamentam a profisséo de psicologa(o);

«Discutir o exercicio profissional da(o) psicologa(o) e sua responsabilidade social no contexto da realidade brasileira;

«Acompanhar o debate atual de temas emergentes relacionados a formagéo e ao exercicio profissional das(os) psicélogas(os);

*Debater as relagdes entre a psicologia, diretos humanos, educagédo ambiental e as questdes étnico-raciais;

*Promover a aproximagéo e o didlogo entre as(os) académicas(os) com professoras(es) e profissionais de diversas areas da psicologia.

Il. Programa

*Nocdes de ciéncia e senso comum, a psicologia cientifica vs psicologia do senso comum, misticismo e pseudopsicologia.

*Psicologia ou psicologias? Os diversos “objetos” de estudo da psicologia e suas escolas de pensamento mais influentes no contexto atual
(Behaviorismo, Cognitivo-Comportamental, Gestalt, Humanismo, Psicanalise, Psicologia Analitica e Psicologia Sécio-historica).

*A psicologia como profissdo: as areas de atuagdo da(o) psicéloga(o) descritas na Resolugdo CFP 03/2022 (Psicologia Escolar/Educacional;
Psicologia Organizacional e do Trabalho; Psicologia do Trafego; Psicologia Juridica; Psicologia do Esporte; Psicologia Clinica; Psicologia
Hospitalar (setores de urgéncia e emergéncia, UT]I, reabilitagédo e oncologia); Psicopedagogia; Psicomotricidade; Psicologia Social;
Neuropsicologia, Psicologia em Saude; Avaliacdo Psicoldgica), atividades desenvolvidas e as abordagens teérico-metodolégicas da(os)
psicologa(os) brasileira(os).

*Historia e regulamentagdo da psicologia no Brasil.

*A psicologia no Parana: aspectos histéricos e contemporaneos.

*A psicologia do século XXI: a internet, as redes sociais, 0s dispositivos eletrénicos e suas influéncias no comportamento humano e nas
préaticas profissionais da(o) psicéloga(o).

*Funcionamento e organizagao do sistema conselhos de psicologia.

*Psicologia e politicas publicas no cenario atual.

*Psicologia, direitos humanos e o cddigo de ética profissional.

*Relagdes entre a psicologia e educagéo ambiental.

*A atuacéo da(o) psicéloga(o) nas relagGes étnico-raciais.

*Temas emergentes em psicologia, como as diversas formas de violéncia (bullying, assédio, violéncia de género), psicologia das emergéncias
e desastres, salide mental p6s-pandemia, dentre outros.

*Dialogo com professora(es), profissionais de psicologia e areas afins.

lll. Metodologia de Ensino

*Aulas expositivas-dialogadas com o uso de recursos audiovisuais.

*Uso de pesquisas nacionais e regionais sobre a profissdo na contemporaneidade.

*Dialogo com professoras(es) que atuam no curso de Psicologia da Unicentro sobre ensino-pesquisa-extenséo.

*Dialogo com profissionais da area com énfase nas praticas contemporaneas.

*Serdo utilizadas ferramentas tecnolégicas de apoio para postagem de materiais.

*Serdo realizadas aulas e préticas integradas com outras disciplinas do curso de psicologia e/ou outros cursos da Universidade Estadual do
Centro-Oeste, campus Irati.

IV. Formas de Avaliacao

Métodos avaliativos por semestre:

«1 avaliagdo escrita — individual (valor 5.0 pontos).

«1 trabalho — apresentacéo em grupos (valor 3.0 pontos)

«1 trabalho — escrito individual ou em grupos (valor 2.0 pontos).

Conforme Resolugao N° 1-COU/UNICENTRO, DE 10 DE MARCO DE 2022, sera oferecida possibilidade de recuperagéo ao/a estudante que
ndo alcangar nota minima (7,0) na soma das avaliages de cada um dos semestres. Nesse caso, havera, em cada semestre, uma terceira
avaliacdo, que podera ser uma prova ou trabalho individual envolvendo os contetidos trabalhados durante o semestre. Essa avaliag&o valera
10,0, e o resultado serd somado a nota semestral e feita média aritmética simples.
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