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A construcédo do conhecimento. Educacéo e direitos humanos. O desenvolvimento dos aspectos demogréaficos decorrentes das questdes
etarias e de género. A sociologia e o desenvolvimento das organizagfes. As rela¢des étnico-raciais, historia e cultura afro-brasileira e
africana no desenvolvimento das organizacdes. A evolucéo do trabalho no contexto neoliberal de livre comércio. A contabilidade como um
conjunto interligado de praticas sociais. A contabilidade como um meio de sanc¢ao das relagBes sociais. A contabilidade como estrutura de
poder nas organizagdes.

|. Objetivos

— Fomentar a compreensao do contexto da transi¢cdo a Modernidade, que cria as condi¢des para o
surgimento da Sociologia como ciéncia e tem nela uma de suas expressdes cognitivas mais tipicas.

— Possibilitar o entendimento das principais discussdes e analises propostas, tanto no ambito da
Sociologia Classica quanto da Contemporanea.

— Contribuir para a compreensao dos seguintes temas transversais, vistos pela lente socioldgica: Direitos
Humanos, Mundo do Trabalho, Género, Raga e Classe.

— Discutir sobre a razao e sentido histéricos das organiza¢es e do campo da contabilidade a partir de
uma perspectiva sociolégica.

Il. Programa

A construgdo do conhecimento nas ciéncias humanas e sociais.

Sociologia classica e contemporanea.

A sociologia da dominacéo e o desenvolvimento das organizagdes.

Os direitos sociais e humanos, género e questfes demograficas e etarias na contemporaneidade.
As relacdes étnico-raciais no desenvolvimento das organizagoes.

A evolucao do trabalho no contexto neoliberal de livre comércio.

Abordagem sociolégica sobre a contabilidade.

lll. Metodologia de Ensino

Aulas expositivas dialogadas, leitura de textos, debates, dindmicas de grupo, fichamentos, analise de filmes, seminarios e estudos dirigidos.

IV. Formas de Avaliacdo

Sera aplicada uma avaliagdo por semestre, cada uma valendo até 5,0) pontos, que comporédo a média
final. No primeiro semestre teremos estudos dirigidos (3,0) e um trabalho (3,0). No segundo semestre
teremos seminarios (2,0) e estudos dirigidos 3,0). Seréa disponibilizada atividade de recuperagéo de
rendimento no final do

periodo letivo para os alunos que precisarem.
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