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PLANO DE ENSINO
EMENTA

Filosofia empresarial. Etica e responsabilidade social. A pratica administrativa e as questfes de natureza filosofica. O codigo de ética dos
profissionais de administrag&o. Topicos especiais em Filosofia e Etica nos Negocios.

I. Objetivos

Objetivos

A disciplina foca-se em introduzir o aluno aos problemas morais ligadas a chamada “Etica dos Negécios” uma subdisciplina da area da Etica
Filoséfica. As questdes centrais serdo: o que é a Moralidade? O que estamos moralmente obrigados a fazer, enquanto administradores?
Quais os sistemas teéricos para a solugdo dos problemas morais ligados a administragdo? A abordagem de tais questdes sera feita através
do estudo das principais vertentes filoséficas modernas e contemporaneas, principalmente.

Il. Programa

Programa

(1)O que faz a Filosofia?

(2)As Ferramentas para fazer Filosofia.

(a)O Pensamento Correto;

(b)A Precisdo Argumentativa,;

(3)A Natureza da Moralidade.

(a)Do que trata a Etica?

(b)De quais problemas a “Etica dos Negdcios trata"?
(4)Aprofundando os problemas em Etica dos Negécios
(5)Analise do ponto de vista ético de casos reais envolvendo o papel dos Administradores

lll. Metodologia de Ensino

Metodologia de Ensino

A Metodologia consistira na exposi¢cao dos contetdos através do uso de recursos multimidias (e.g. datashow). Exposigao explicativa em
quadro negro. Debate entre alunos e professor. Uso da plataforma moodle.

IV. Formas de Avaliacdo

Formas de Avaliagao

A avaliagdo consistira duas atividades avaliativas sobre o contetdo apresentado na disciplina, por semestre, além de uma prova substitutiva.
Avaliacéo continuada

V. Bibliografia

Bésica
Bibliografia
Basica
ARENDT, H. A Condi¢do Humana. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2007.

. Entre o passado e o futuro. 6 ed. S&o Paulo: Perspectiva, 2007.
BAUMAN, Z. Etica pés-moderna. S&o Paulo: Paulus, 1997.

. O mal-estar da p6s-modernidade. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1998

GUIDDENS, A. As consequéncias da modernidade. Sao Paulo: UNESP, 1991.
LIPOVETSKY, Gilles; CHARLES, Sebastien. Os tempos hipermodernos. Sdo Paulo: Barcarolla, 2004.
LIPOVETSKY, G. A sociedade pés-moralista: o creplsculo do dever e a ética indolor dos novos tempos democraticos. Barueri, SP:
Manole, 2005.
SINGER, P. Etica prética. S&o Paulo: Martins Fontes, 2002.
TOURAINE, Alain. Critica da modernidade. Tradutor: Elia Ferreira Edel. 7.ed. Petropolis: Vozes, 2002.
TUGENDHAT, E. LigBes sobre ética. Petrépolis — RJ: Vozes, 1996. VASQUEZ, Adolfo Sanches. Etica. Rio de Janeiro: Civilizago
Brasileira, 1969.

Complementar

Pagina 1 de 2



ﬁ UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

Reconhecida pelo Decreto Estadual n° 3.444, de 8 de agosto de 1997

PARANA

I MGHefe] Segundo semestre
ADMINISTRAGAO (010)

IIIIME] 1109388 - FILOSOFIA E ETICA NOS NEGOCIOS 34

I lgueEY ADM
SANTA CRUZ

PLANO DE ENSINO
Complementar

ANDERSON, E., 1993, Value in Ethics and Economics, Cambridge, MA: Harvard University Press.

KYMLICKA, W. Filosofia Politica Contemporanea. Sédo Paulo: Martins Fontes, 2006.

MILLER, D., 1999, Principles of Social Justice, Cambridge, MA: Harvard University Press.

MORIARTY, J., 2005a, “Do CEOs Get Paid Too Much?”, Business Ethics Quarterly, 15(2): 257-281

PONTES, A.N. et.al. (orgs). Etica dos Negécios. In: Textos selecionados em filosofia da economia. Pelotas, NEPFIL, 2002. Disponivel
em https://wp.ufpel.edu.br/nepfil/files/2022/01/SIFFECO.pdf

RACHELS, J. Os Elementos da Filosofia Moral. Barueri: Editora Manole, 2006.

APROVACAO

Inspetoria: DEFIL/G
Tp. Documento: Ata Departamental
Documento: 389
Data: 09/04/2026

Pagina 2 de 2



