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Fundamentos de macroeconomia. Medidas de Atividade Econémica. Ciclos econdmicos. Inflagdo. Mercados e organizacdes. Precificagcdo
com poder de mercado. Economia monetéria, Sistema Financeiro e Mercado de Capitais. Economia da estratégia: teoria dos jogos.
Ambiente econdmico da empresa. Tépicos contemporaneos em economia de empresas.

I. Objetivos
Possibilitar uma nog&o introdutéria sobre o ambiente macroecondmico a fim de promover a compreenséo de que as decisfes do gestor de
uma organizag&o precisam pautar-se também no cenério macroecondmico e suas variaveis.

Il. Programa

2.1 FUNDAMENTOS DE MACROECONOMIA

2.1.1 Introdug&o a macroeconomia

2.1.2 Metas de politica macroecondmica

2.1.3 Instrumentos de politica macroeconémica

2.2 MEDIDAS DE ATIVIDADE ECONOMICA E CICLOS ECONOMICOS
2.2.1 Producéo e produto

2.2.2 Ciclos econdmicos

2.3 INFLACAO

2.3.1 Conceito

2.3.2 Inflagao de demanda

2.3.3 Inflagéo de custos

2.3.4 Efeitos das taxas elevadas de inflagao

2.3.5 Formas de combater a inflagao

2.4 MERCADOS E ORGANIZACOES

2.5 PRECIFICACAO COM PODER DE MERCADO

2.5.1 Porte e concorréncia

2.6 ECONOMIA MONETARIA

2.6.1 Moedas e bancos

2.7 SISTEMA FINANCEIRO E MERCADO DE CAPITAIS
2.8 ECONOMIA DA ESTRATEGIA: TEORIA DOS JOGOS
2.8.1 Introdugéo a teoria dos jogos

2.8.2 O dilema dos prisioneiros

2.8.3 Caracterizac¢é@o de um jogo

2.9 AMBIENTE ECONOMICO DA EMPRESA

2.9.1 A influéncia da economia nos negdcios

2.10 TOPICOS CONTEMPORANEOS EM ECONOMIA DE EMPRESAS
2.10.1 Atualidades econémicas

lll. Metodologia de Ensino
O desenvolvimento do conteldo programéatico ocorrerd com uso de aulas expositivas. O professor também disponibilizara material didatico
autoral, para auxiliar no entendimento do contetido explorado.

IV. Formas de Avaliacdo

O desempenho do académico sera medido por meio de avaliagfes de contetdo e/ou outras atividades como lista de exercicios e
questionario, podendo ser estas: tedrica, quantitativa, de forma descritiva, objetiva ou mista. A nota semestral corresponde a média aritmética
simples de todas as atividades avaliativas realizadas.

Em atendimento ao contido na Resolugdo n° 001-COU/UNICENTRO, de 10 de margo de 2022 que alterou a verificagdo de rendimento dos
cursos de graduacéo, excluindo o exame final, adota-se nesta disciplina a possibilidade de recuperacao de rendimento, podendo ser realizada
por todos os alunos matriculados na disciplina. A recuperacéo de rendimento se dara em forma de uma Unica avaliacéo, ao final do semestre,
em substituicdo a média até entdo alcangada.

V. Bibliografia

Basica
MANKIW, N. G. Principios de Macroeconomia. 6 ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013.
BLANCHARD, O. Macroeconomia. 7 ed. S&o Paulo: Pearson Edication do Brasil, 2017.
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Complementar

PINHO, D. B.; VASCOCELLOS, M. A. S.; JUNIOR, R. T. Manual de economia. S&o Paulo: Saraiva, 2017.
ROSSETTI, J. P. Introdugdo a economia. Sao Paulo: Atlas, 2016.

SOUZA, N. J. Economia basica. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

VASCONCELLOS, M. A. S.; GARCIA, M. E. Fundamentos de economia. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.
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