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EMENTA

Ser social e ética. Moral e ética. Ética e projetos profissionais. Ética e o projeto profissional na trajetória do Serviço Social. Desafios do atual

Projeto Ético-Político Profissional.

I. Objetivos
Objetivo: Refletir sobre os fundamentos ontológicos da ética e sua particularidade para o Serviço Social. 

Objetivos específicos:

- Refletir acerca dos fundamentos históricos e ontológicos da ética e sua determinação na sociabilidade burguesa; 

- Evidenciar o debate da ética na trajetória da profissão, seus fundamentos filosóficos e tendências do pensamento social; 

- Articular a centralidade da dimensão ética e política e as mediações expressas no trabalho profissional da/o assistente social; 

- Examinar os elementos que permeiam os desafios contemporâneos a afirmação do PEP e a crítica ao conservadorismo.

II. Programa
Ementa: Ser social e ética. Moral e ética. Ética e projetos profissionais. Ética e o projeto profissional na trajetória do Serviço Social. Ética,

cotidiano e trabalho profissional. Unidade estratégica na afirmação do Projeto Ético-Político Profissional e entidades da categoria. Ética e

conservadorismo. Desafios atuais ao Projeto Ético-Político Profissional.

III. Metodologia de Ensino
 serão realizadas aulas expositivas dialogadas; leituras dirigidas; atividades em aula; material audiovisual; seminário de leitura e análise dos

textos; debates em sala de aula. Outras dinâmicas poderão ser adotadas utilizando diferentes recursos didáticos (data show, trabalhos em

grupo em sala de aula, estudo dirigido, bem como filmes referentes à temática em foco). Poderão ser indicadas leituras complementares. Em

atenção à Resolução nº 62/68-CEPE/UNICENTRO e em cumprimento ao Projeto Pedagógico do Curso de Serviço Social, poderá ser

ofertada em cada disciplina do curso, 20

 da carga horária em formato moodle e/ou outras plataformas midiáticas disponibilizadas pela Unicentro, nas seguintes situações: disciplina

especial, catástrofes ou outras situações que demandem a utilização de carga horária nessas modalidades. Em havendo tais situações, a

definição de conteúdos que serão ofertados à distância, metodologia de trabalho, tecnologias utilizadas, cronograma de tutoria presencial,

critérios de avaliação e cronograma e forma de avaliação, ficam condicionados à aprovação do Conselho Departamental de Serviço Social.

IV. Formas de Avaliação
O conteúdo previsto pela ementa será desenvolvido majoritariamente a partir de aulas expositivas. Contudo, por ser a ética um tema

transversal a toda a formação profissional, é imprescindível que o desenvolvimento da disciplina em questão priorize a reflexão e o debate.

Para tanto, propõe-se a realização de “Oficinas de Ética”, as quais devem consistir em um espaço privilegiado para a participação e reflexão

discente, objetivando a fixação dos conteúdos da disciplina, bem como a apresentação e discussão de situações do cotidiano profissional.

Propõe-se também a recomendação sempre que possível da realização de pequenos trabalhos propostos pelo docente sem pontuação, mas

visando a fixação e sistematização dos conteúdos da disciplina. Todas as avaliações serão devolvidas e debatidas em sala de aula,

buscando aprimorar o processo de formação dos estudantes. Durante o ano letivo haverá recuperação de notas em consonância com a

resolução n. 1-COU/UNICENTRO, de março de março de 2022. Poderá participar da recuperação apenas os estudantes que não atingiram a

média  final 7,0.
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