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EMENTA

Fundamentos, reflexões e críticas de organizações administrativas modernas e contemporâneas. Conduta do ser humano na esfera pública

e privada. Estudo da racionalidade e as relações com os princípios ético-ontológicos.

I. Objetivos
- Introduzir o aluno aos problemas filosóficos acerca da natureza da Moralidade.

-  Trazer ao conhecimento do aluno os problemas ligados à atividade dos profissionais da administração

- Conduzir o aluno a uma avaliação crítica a respeito das organizações empresariais e suas relações com (a) fornecedores; (b)

colaboradores; (c) consumidores; (d) meio ambiente e; (e) sociedade em geral

- Problematizar os aspectos éticos-políticos da atividade de Administrador e papel da profissão na sociedade, enquanto criadora e

mantenedora da produção de bens e serviços.

- Abordar problemas prementes em uma economia globalizado como, por exemplo, como no interesse de quem devemos administrar uma

empresa, o que podemos vender e o que deve as empresas aos seus fornecedores, colaboradores, consumidores e meio ambiente.

II. Programa
(1)As Ferramentas para fazer Filosofia.

(a)O Pensamento Correto;

(b)A Precisão Argumentativa;

(2)A Natureza da Moralidade.

(a)Do que trata a Ética?

(b)De quais problemas a “Ética dos Negócios trata”?

(3)Os Modelos teóricos da Ética.

(a)O Relativismo Cultural como teoria moral.

(b)O Egoísmo Ético.

(c)O Utilitarismo.

(d)O deontologismo de Immanuel Kant.

(e)O Contrato Social Moderno.

(4)Análise de casos

III. Metodologia de Ensino
A Metodologia consistirá na exposição dos conteúdos através do uso de recursos multimídias (e.g. datashow). Exposição explicativa em

quadro negro. Debate entre alunos e professor. Uso da plataforma moodle.

IV. Formas de Avaliação
A avaliação consistirá duas atividades avaliativas sobre o conteúdo apresentado na disciplina, por semestre, além de uma prova substitutiva.

Avaliação continuada 
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