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Comunicagao Digital. A sociedade em rede. Comunicagéo Organizacional. Relages Publicas. Comunicagao unidirecional e bidirecional.
Comunicagao e reputacéo corporativa. Estratégias de Comunicag&o. Publicacdes Organizacionais. Retorno e mensuracéo. Ferramentas e
plataformas de comunicacéo. Topicos emergentes em Comunicac¢ao Corporativa Digital.

I. Objetivos

Proporcionar base sélida e abrangente em comunicacéo corporativa digital; Compreender a importancia da comunicac¢éo organizacional no
contexto institucional corporativo, bem como nas informagdes que fluem dentro das organizacdes e fora do seu ambiente; Estimular
reflexdes quanto aos fatores que vém transformando a comunicag&o corporativa em um diferencial competitivo e estratégico.

Il. Programa

1.Comunicagéo Organizacional

1.1 Contextualizagao da Sociedade em rede
1.1 Tipos de Comunicacao

1.2 Canais de comunicagao

2. Estratégias de Comunicagao

2.1 Publicagdes organizacionais

2.2 Ferramentas e plataformas de comunicacéo
2.3 Comunicacéo digital

3. Relagdes publicas

3.1 A comunicagao institucional

3.2 A Comunicagéo integrada

3.3 Comunicacgéo e Reputacédo Organizacional
4. Tépicos emergentes em Comunicagéo Corporativa Digital
4.1 Storytelling

4.2 Inteligéncia artificial e Comunicacéo

lll. Metodologia de Ensino
Aulas assincronas, Trabalhos individuais e em grupos (no moodle), Estudos de casos, Atividades no Moodle

IV. Formas de Avaliacdo
Prova on line (MOODLE); Atividades no MOODLE; Resumos, fichamentos e resenhas (MOODLE). Participacé@o nos forins ( MOODLE).
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