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Contratos em geral. Principios contratuais. Contratos empresariais. Codigo de Defesa do Consumidor. Titulos de Crédito.

|. Objetivos

Ministrar contetdos sobre o direito contratual e suas aplicagdes no ambito das relac¢des juridico-empresariais.

Il. Programa

- Unidade | - Teoria dos contratos

Direito dos contratos — nogdes introdutérias;

Teoria geral dos contratos e a contextualizacéo do liberalismo constitucional;
O Cddigo Civil e a protegdo da autonomia privada;

Dirigismo contratual e jurisprudéncia dos tribunais superiores.
Contratos em espécie no Caédigo Civil;

Contratos atipicos e o direito de empresa.

- Unidade 2 - Direito cambiario

Titulos de crédito - teoria geral

Aspectos e classificag8es dos titulos de crédito

Sujeitos da relagao cambiaria: sacador, sacado e tomador
Cartularidade na contemporaneidade

Atos cambiais: aval, endosso, saque.

Duplicata e nota promissoria

lll. Metodologia de Ensino

s aulas serdo tedricas, expositivas e presenciais, e versardo sobre 0s assuntos contidos no conteldo programatico. Serd utilizada a projegcao
de slides que posteriormente serdo compartilhados com a turma em ambiente virtual. Buscar-se-a introduzir e consolidar a vivéncia dos
académicos e académicas a realidade do conhecimento cientifico, com indicacéo de leituras complementares de artigos académicos.

IV. Formas de Avaliacdo

A avaliagéo sera dividida em duas etapas: na primeira delas ocorrera avaliagdo continua e processual, pela participagdo ativa dos
académicos(as) em todos os momentos, desde as aulas tedricas, debates, discussoes, atividades e demais momentos de reflexdo. Essa
avaliagdo contemplara 50

do escore a ser atribuido ao aluno. Ao final da unidade, havera a outra etapa avaliativa, em que sera realizada atividade avaliativa que
consistird em prova escrita para averiguagao dos conhecimentos apreendidos pelos académicos. Essa atividade avaliativa completara os
outros 50

da nota final a ser atribuida na unidade.
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