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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - UNICENTRO

QUADRO DE HORARIOS DO PLANO INDIVIDUAL DE ATIVIDADES DOCENTES

CERTIFICADO?
Departamento‘ NAO
Setor‘ NAO

”.LU“ ‘L‘J'.: Setor de Ciéncias Sociais Aplicadas
PARANA .
Nome: DENISE DE CUFFA Matricula: 52947 13 REVISAO - 2°
. ~ 1 : SEMESTRE - AGOSTO
Departamento: Departamento de Administracéo RT: T36 Periodo: e
Classe/Nivel: CRES-ADJUNTO/DOUTOR - REGIME HORARIO Titulacdo: DOUTORADO
SEG TER QUA QuI SEX SAB
GESTAO DE TECNOLOGIAS DA
in |A) COMPORTAMENTO (PA) PERICIAS ADMINISTRATIVAS | PERICIAS ADMINISTRATIVAS (ADM) | INFORMAGAO E COMUNICAGAO
MIN | orGANIZACIONAL (ADM)
GESTAO DE TECNOLOGIAS DA
8h20min PERICIAS ADMINISTRATIVAS (ADM) | INFORMAGAO E COMUNICAGAO
(ADM)
8 GESTAO DE TECNOLOGIAS DA
+ | 9h10min INFORMAGAO E COMUNICAGAO
‘.3 (ADM)
GESTAO DE TECNOLOGIAS DA
= 10h10min g’ééiﬁlszﬂzc’\l‘;ﬁill'_"DADE I(QE%I)QMA(;AO E COMUNICAGAO (AA) PERICIAS ADMINISTRATIVAS
11h (AA) SUSTENTABILIDADE (PA) FUNDAMENTOS DE GESTAO DE
ORGANIZACIONAL PESSOAS
11h50min
13h20min
o | 14h10min
=
t 15h
3
@| 16h
>
.| (AA) COMPORTAMENTO
16h50min | oreanizacionAL
17h40min
.| GESTAO DE CARREIRAS E SUSTENTABILIDADE FUNDAMENTOS DE GESTAO DE
18h50min REMUNERAGAO (ADN/C) ORGANIZACIONAL (ADN-C) PESSOAS (ADN/C)
.| GESTAO DE CARREIRAS E SUSTENTABILIDADE FUNDAMENTOS DE GESTAO DE
g 19h40min | remuneracio (ADNIC) ORGANIZACIONAL (ADN-C) PESSOAS (ADN/C)
= . | COMPORTAMENTO GESTAO DE CARREIRAS E
"g 20h30min | oreanizacionaL (ADN/C) REMUNERAGAO (ADN/C)
Z .| COMPORTAMENTO (PA) TRANSFORMAGAO DIGITAL NO | (AA) TRANSFORMAGAO DIGITAL NO [ GESTAO DE CARREIRAS E
21h30min | oreanizacionaL (ADN/C) AMBIENTE DE NEGOCIOS AMBIENTE DE NEGOCIOS REMUNERAGAO (ADN/C)
. TRANSFORMAGAO DIGITAL NO TRANSFORMAGAO DIGITAL NO (AA) FUNDAMENTOS DE GESTAO DE
22h20min AMBIENTE DE NEGOCIOS (ADN/C) | AMBIENTE DE NEGOCIOS (ADN/C) [ PESSOAS
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