UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - UNICENTRO

“ PLANO INDIVIDUAL DE ATIVIDADES DOCENTES

Reitori
UNICENTRO erona
PARANA

62 REVISAO - 1° SEMESTRE - JULHO 2026

Nome: DIANA LETICIA RAIMUNDO DE MEIRA
Departamento: Prg-Reitoria de Apoio aos Estudantes

Classe/Nivel: CRES-AUXILIAR/ESPECIALISTA - REGIME HORARIO

~ PIAD

CERTIFICADO?
Departamento‘ NAO

Matricula: 52474

RT: T35

Setor‘ NAO

ANO

2026

Titulagio: ESPECIALIZAGAO

1 - HORAS/AULA NA GRADUACAO E POS-GRADUACAO STRICTO SHISENSU

Modalidade Disciplina/Turma Sem. Sala AT PA
2 - HORAS/ATIVIDADES

2.1 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem

Reunido/Departamental ANUAL 02/03/2026 11/12/2026 2

é;g‘glr\i/;DADES DE PESQUISA E EXTENSAC Ato Oficial Inicio Fim  H/Sem

2.3 ATIVIDADES DE QUALIFICAGAO DOCENTE

Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem

2.4/2.5 OUTRAS ATIVIDADES/LICENCAS

Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 5
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 2
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 4
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 2
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
1SEM 05/02/2026 22/12/2026 2
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1
ANUAL 05/02/2026 22/12/2026 1

3 - OBSERVACOES
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RESUMO 2.1 2.2 2.3 2.4/2.5 SOMA Méd. Sem. Anual
Total 1° Sem. 2 0 0 34 36 35
Total 2° Sem. 2 0 0 32 34

DIANA LETICIA RAIMUNDO DE MEIRA

CHEFE DO DEPARTAMENTO
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CHEFE DO SETOR
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