“ UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - UNICENTRO EI Q D
L‘ PLANO INDIVIDUAL DE ATIVIDADES DOCENTES

CERTIFICADO?

UNI(ENTRO Setor de Ciéncias da Saude Departamento‘ SIM
A, 12 REVISAO 2022 - 1° SEMESTRE - JUNHO/JULHO-2022 Setor‘ SIM
Nome: ELISABETH NASCIMENTO LIRA Matricula: 1596 ~_ ANO
Departamento: Departamento de Enfermagem RT: T40 2022
Classe/Nivel: PROF. ASSISTENTE A Titulagdo: MESTRADO

1 - HORAS/AULA NA GRADUACAO E POS-GRADUACAO STRICTO SHISENSU

Modalidade Disciplina/Turma Sem. Sala AT PA
ESPRESAPR  2RES0201-POLITICAS DE SAUDE (R1) ANUAL
ESPRESAPR  RES00103-ATENCAO PRIMARIA A SAUDE E ESTRATEGIA DE SAUDE DA ANUAL 1 0 0
FAMILIA (R1)
ESPRESAPR  RES00105-INSTRUMENTOS PARA ABORDAGEM FAMILIAR (R1) ANUAL 1 0 0
ESPRESAPR  RES00110-ENF - GERENCIAMENTO EM ENFERMAGEM NA ATENCAO ANUAL 0 0
PRIMARIA A SAUDE (R1)
ESPRESAPR  RES00116-PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL (R1) ANUAL 0 0
ESPRESAPR  RES00127-TERRITORIO E A ORGANIZACAO EM SAUDE (R1) ANUAL 0 0
GRADUACAO  2403-SAUDE COLETIVA (ENI-B) ANUAL 12 6 0
Subtotais 1° SEM: 18 6 0
Subtotais 2° SEM: 18 6 0
2 - HORAS/ATIVIDADES
2.1 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem
Reunido/Departamental ANUAL 11/07/2022 28/04/2023 2
Comissdes Permanentes, Temporarias e PORTARIA-SES/G 3/2022 ANUAL 01/04/2020 31/03/2022 2

Comités/Nucleo Docente Estruturante

2.2 ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO

Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem
Projeto de Extens&o por Tempo RESOLUGAO CONSET - SES/G ANUAL 01/02/2021 31/01/2023 2
Determinando/Participacéo 62/2020
Projeto de Extens&o por Tempo RESOLUGCAO CONSET - SES/G ANUAL 03/12/2020 02/12/2022 10
Determinando/Coordenagéo 57/2020

2.3 ATIVIDADES DE QUALIFICAGAO DOCENTE
Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem

2.4/2.5 OUTRAS ATIVIDADES/LICENCAS
Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem

3 - OBSERVACOES

RESUMO 1 2.1 2.2 2.3 2.4/2.5 SOMA Méd. Sem. Anual
Total 1° Sem. 24 4 12 0 0 40 40
Total 2° Sem. 24 4 12 0 0 40

Foram anotadas excecdes para a(s) seguinte(s) regra(s):

W Atribuicéo de data incompativel com o tipo de periodo informado
¢ Uso minimo de h/a para AA
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Aprovado em reunido departamental, conforme ata n° 12 de 22/07/2022.

ELISABETH NASCIMENTO LIRA CHEFE DO DEPARTAMENTO CHEFE DO SETOR
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