y

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - UNICENTRO
PLANO INDIVIDUAL DE ATIVIDADES DOCENTES

~ PIAD

CERTIFICADO?

UN |(ENTR° Setor de Ciéncias Humanas, Letras e Artes Departamento‘ SIM
A, 12 REVISAO 2022 - 2° SEMESTRE - NOVEMBRO/DEZEMBRO-2022 Setor\ NAO
Nome: NINCIA CECILIA RIBAS BORGES TEIXEIRA Matricula: 217~ ANO
Departamento: Departamento de Letras RT: T40 2022
Classe/Nivel: PROF. ASSOCIADO C Titulagdo: DOUTORADO
1 - HORAS/AULA NA GRADUACAO E POS-GRADUACAO STRICTO SISENSU
H
Modalidade Disciplina/Turma Sem. Sala AT PA
GRADUACAO  1960-LINGUA PORTUGUESA/PP (PPM) ANUAL 4 0
GRADUACAO  2075-SEMIOTICA APLICADA A PUBLICIDADE E PROPAGANDA (PPM) ANUAL 2 0
DOUTORADO  DLE-101-CONCEITOS E OBJETOS DE INVESTIGACAO NA INTERFACE 1SEM 2 0
ENTRE LINGUA E LITERATURA (DLE-1)
DOUTORADO  DLE-111-TEXTO, MEMORIA E SUBJETIVIDADE (DLE-1) 2SEM 2 0
DOUTORADO  DLE-128-RELACOES DE GENERO: INTERSECCOES MULTICULTURAIS 2SEM 2 0
(DLE)
MESTRADO  MLE-102-TEXTO, MEMORIA E SUBJETIVIDADE (MLE-1) 2SEM 2 0
MESTRADO  MLE-117-RELACOES DE GENERO: INTERSECCOES MULTICULTURAIS 2SEM 2 0
(MLE)
Subtotais 1° SEM: 8 4 0
Subtotais 2° SEM: 14 7 0
2 - HORAS/ATIVIDADES
2.1 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem
Reunido/Departamental ANUAL 13/06/2022 14/04/2023 2
Fungdo Administrativa/Diretor(a) administrativo PORTARIA-GR 575/2020 1SEM 20/02/2020 22/10/2023 23
Fungéo Administrativa/Diretor(a) administrativo PORTARIA-GR 575/2020 2SEM 23/10/2022 17/02/2023 17
2.2 ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO - .. .
Categoria Ato Oficial Inicio Fim  H/Sem
Pesquisa Continuada (PqC)/Pesquisador RESOLUGAO CONSET - SEHLAIG  15gMm 01/02/2021 31/01/2024 3
98/2020
2.3 ATIVIDADES DE QUALIFICAQAO DOCENTE
Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem
2.4/2.5 OUTRAS ATIVIDADES/LICENCAS
Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem
3 - OBSERVACOES
A recuperacgao sera feita com uma prova substitutiva, levando em consideragdo os contetidos do semestre.
RESUMO 1 2.1 2.2 2.3 2.4/2.5 SOMA Méd. Sem. Anual
Total 1° Sem. 12 25 0 40 40
Total 2° Sem. 21 19 0 0 0 40

Foram anotadas excecdes para a(s) seguinte(s) regra(s):

¢ Carga horaria divergente do regime de trabalho (#er)
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Aprovado em reunido departamental, conforme ata n° 27/2022 de 07/12/2022.

NINCIA CECILIA RIBAS BORGES CHEFE DO DEPARTAMENTO CHEFE DO SETOR
TEIXEIRA
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