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Nome: MARCIA APARECIDA ZAMPIER
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Classe/Nivel:

PROF. ASSISTENTE D

Matricula: 4123

CERTIFICADO?
Departamento‘ NAO

setor] SIM

ANO

2013

RT: T40

Titulagdo: MESTRADO

1 - HORAS/AULA NA GRADUACAO E POS-GRADUACAO STRICTO SHISENSU

Modalidade Disciplina/Turma Sem. Sala AT PA
GRADUACAO  2005-GESTAO DE PESSOAS (ADN/P) ANUAL 5 3
GRADUACAO  2017-TOPICOS CONTEMPORANEOS EM ADMINISTRAGAO (ADN/P) ANUAL 3 2
Subtotais 1° SEM: 8 5 3
Subtotais 2° SEM: 8 5 3
2 - HORAS/ATIVIDADES
2.1 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem
Reunido/Departamental ANUAL 18/02/2013 07/12/2013 2
2.2 ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO - . -
Categoria Q Ato Oficial Inicio Fim H/Sem
Pesquisa Continuada (PqC)/Pesquisador RESOLUGCAO CONSET - SESA/G  25EM 03/07/2013 02/07/2016 16
46/2013
2.3 ATIVIDADES DE QUALIFICACAO DOCENTE
Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem
2.4/2.5 OUTRAS ATIVIDADES/LICENCAS
Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem
Orientagéo / Supervisdo/Orientagdo Estagio ANUAL 15/03/2013 19/12/2013 2
Pedagdgico Voluntério
Orientagéo / Superviséo/Orientagdo TCC ANUAL 19/03/2013 30/11/2013 4
3 - OBSERVACOES
No primeiro semestre ministrei aulas de Teorias de Administragéo - ADM/C - 3HA
Comportamento Organizacional - ADN/C - 2HA
Empreendedorismo - ADN/P 2HA
Pericias Administrativas - ADM - 2HA
Gestédo de Pessoas - ADN/P 5HA
Toépicos Contemporaneos em Administragéo - ADN/P - 3HA
TOTALIZANDO 17HA + 9AA + 8PA = 34HA + 2HS reunido depto + 6 orientagbes = 42hs
RESUMO 1 2.1 2.2 2.3 2.4/2.5 SOMA Méd. Sem. Anual
Total 1° Sem. 16 2 0 6 24 32
Total 2° Sem. 16 2 16 0 6 40
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