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Setor de Ciéncias Sociais Aplicadas

1° SEMESTRE DE 2013 - MAIO (42 REVISAO)

Nome: MARCIA APARECIDA ZAMPIER

Departamento: Departamento de Administragao

Classe/Nivel: CRES-ASSISTENTE/MESTRE - REGIME TIDE

Matricula: 3687
RT: T40

CERTIFICADO?
Departamento‘ SIM

setor] SIM

ANO

2013

Titulagdo: MESTRADO

1 - HORAS/AULA NA GRADUACAO E POS-GRADUACAO STRICTO SHISENSU

Modalidade Disciplina/Turma Sem. Sala AT PA
GRADUACAO  1874-TEORIAS DA ADMINISTRAGAO (ADN/C) ANUAL 3 1 1
GRADUACAO  1996-COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL (ADN/C) ANUAL 2 1 1
GRADUACAO  1997-EMPREENDEDORISMO (ADN/P) ANUAL 2 1 1
GRADUACAO  2005-GESTAO DE PESSOAS (ADN/P) ANUAL 5 3 2
GRADUACAO  2016-PERICIAS ADMINISTRATIVAS (ADM) ANUAL 2 1 1
GRADUACAO  2017-TOPICOS CONTEMPORANEOS EM ADMINISTRAGAO (ADN/P) ANUAL 3 2 2
Subtotais 1° SEM: 17 9 8
Subtotais 2° SEM: 17 9 8
2 - HORAS/ATIVIDADES
2.1 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem
Reuniao/Departamental ANUAL 18/02/2013 07/12/2013 2
Comissdes Permanentes, Temporarias e PORTARIA-SESA/G 13/2013 1SEM 15/03/2013 30/06/2013 0
Comités/Comissao Interna de Ensino, Pesquisa e
Extenséo
2.2 ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO - . .
Categoria Ato Oficial Inicio Fim  H/Sem
Projeto de Pesquisa Especial (PqE)/Pesquisador RESOLUGAO CONSET - SESA/G  aANUAL 01/03/2013 31/01/2014 0
5/2013
2.3 ATIVIDADES DE QUALIFICAQAO DOCENTE
Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem
2.4/2.5 OUTRAS ATIVIDADES/LICENGCAS
Categoria Ato Oficial Inicio Fim H/Sem
Orientagao / Supervisao/Orientagdo TCC ANUAL 18/02/2013 30/11/2013 4
3 - OBSERVACOES
RESUMO 1 2.1 2.2 2.3 2.412.5 SOMA Méd. Sem. Anual
Total 1° Sem. 34 2 0 0 4 40 40
Total 2° Sem. 34 2 0 0 4 40

Foram anotadas excecdes para a(s) seguinte(s) regra(s):

¥ Minimo de aulas no Campus de origem

Aprovado em reunido departamental, conforme ata n® 01/2013 de 14/02/2013.
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