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EMENTA:
Aspectos contábeis, tributários e constituição dos diversos tipos de cooperativas e das organizações do terceiro setor,
dentre outras atividades específicas.

I. OBJETIVOS:
O objetivo da disciplina é demonstrar a aplicação da contabilidade em atividades específicas que exigem, além de
conhecimentos inerentes às regras gerais da contabilidade, conhecimentos mais avançados, englobando conceitos e
aplicações tanto sobre cooperativas quanto sobre as entidades do terceiro setor. Os acadêmicos do curso de Ciências
Contábeis terão um panorama geral sobre estas duas grandes áreas que estão voga na atualidade tanto na parte teórica
quanto na prática.

II. PROGRAMA:
1. AS SOCIEDADES COOPERATIVAS
1.1 Definição de cooperativa;
1.2  A Lei 5.764/71;
1.3 Ato cooperativo e não cooperativo;
1.4 Diferenciação entre sociedades cooperativas e as demais sociedades e associações;
1.5 Ramos de cooperativas
1.6 Cooperativas de Agronegócios;
1.7 Cooperativas de Trabalho;
2. Constituição e Forma de Administração das Sociedades Cooperativas
2.1 Constituição de sociedade cooperativa;
2.2 Capital Social;
2.3 Estrutura Organizacional
2.4 Fundos obrigatórios
3. ASPECTOS TRIBUTÁRIOS, PREVIDENCIARIOS E FISCAIS
3.1 Imposto de Renda – IR,
3.2 Contribuição Social sobre o Lucro Líquido
3.3 PIS e COFINS
3.4 Aspectos previdenciários;
3.5 Outros aspectos fiscais;
4. ASPECTOS CONTÁBEIS DAS SOCIEDADES COOPERATIVAS
4.1 Regulamentação da Contabilidade nas Sociedades Cooperativas
4.2 A contabilidade e as Sociedades Cooperativas;
4.3 As demonstrações contábeis e as  Sociedades Cooperativas;
4.4 Balanço Patrimonial
4.5 Demonstração de Sobras ou Perdas
4.6 Demonstração das Mutações do Patrimônio Liquido
4.7 Demonstração das Origens e Aplicações de Recursos
4.8 Demonstração do Fluxo de Caixa
4.9 Notas Explicativas
4.10 Divulgação das Demonstrações Contábeis
5. EXEMPLO DE LANÇAMENTOS E DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS
6. O TERCEIRO SETOR
1.1 Definição de terceiro setor
1.2 As entidades sem fins lucrativos
1.3 As associações e fundações
1.4 Organização da Sociedade Civil de Interesse Público - OSCIP
1.5 Benefícios concedidos pelo Poder Público
1.6 Regulamentação das Entidades de Interesse Social no Brasil
7. CONSTITUIÇÃO E FUNCIONAMENTO DE ORGANIZAÇOES DO TERCEIRO SETOR
7.1 Associações e Institutos – aspectos legais;
7.2. Passos para constituição de uma associação;
7.3 Fundações – aspectos legais



7.4 Organizações Sociais (OS) e Organizações da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP) 
7.5 Remuneração de dirigentes; 
8. TRIBUTAÇÃO INERENTE AO TERCEIRO SETOR
8.1 Imunidade;
8.2 Isenção;
8.3 Requisitos mínimos para imunidade e isenção;
8.4 Outros benefícios fiscais relacionado ao terceiro setor;
9. O SISTEMA DE CONTABILIDADE PARA ORGANIZAÇOES DO TERCEIRO SETOR
9.1. Aspectos teóricos da evidenciação contábil;
9.1.1. Características da Informação Contábil;
9.2. Aspectos legais da evidenciação contábil para o terceiro setor;
9.3. Demonstrações Contábeis para o terceiro setor
9.3.1. Balanço Patrimonial
9.3.2. Demonstração de Superávit ou Déficit do Exercício;
9.3.3. Demonstração das Mutações do Patrimônio Liquido
9.3.4. Demonstração das Origens e Aplicações de Recursos
9.3.5. Demonstração do Fluxo de Caixa
9.3.6. Notas Explicativas
9.3.7.Divulgação das Demonstrações Contábeis

III. METODOLOGIA DE ENSINO:
Para o desenvolvimento da disciplina será utilizado o método dedutivo partindo-se de um plano conceitual geral sobre
cooperativas e terceiro setor, para em seguida visualizar sua aplicação no mundo contábil com suas particularidades.
Para atingir esse propósito, serão utilizados:
Aulas expositivas em sala de aula;
Apresentação de trabalhos teóricos em grupo;
Trabalhos práticos em sala de aula inerentes às cooperativas e entidades do terceiro setor.

IV. FORMAS DE AVALIAÇÃO:
Visando avaliar a retenção de conhecimentos pelos acadêmicos, bem como, promover a discussão dos temas propostos,
o método de avaliação consistirá em:
Presença, participação e interesse na disciplina: até 10% da nota semestral;
Trabalhos em grupo ou individuais: até 30% da nota semestral avaliando trabalho escrito, apresentação e participação 
nas apresentações dos demais grupos; e
Prova descritiva, subjetiva ou mista: até 60% da nota semestral.
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