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EMENTA

Desenvolvimento da capacidade empreendedora, com énfase no estudo do perfil do empreendedor, nas técnicas de
identificagdo e aproveitamento de oportunidades, na aquisi¢do e gerenciamento dos recursos necessarios ao negocio,
fazendo uso de metodologias que priorizam técnicas de criatividade e da aprendizagem pro-ativa.

I. OBJETIVOS

O objetivo da disciplina € apresentar as habilidades técnicas, gerenciais e caracteristicas pessoais que delineiam o perfil
empreendedor. Visa auxiliar os alunos na identificagdo de suas caracteristicas empreendedoras e de oportunidades
conforme suas habilidades técnicas, bem como desenvolver habilidades gerenciais que permitam a compreensdo do
setor empresarial, em especial das pequenas empresas baseadas em tecnologia.

II. PROGRAMA

Empreendedorismo: caracteristicas, oportunidades, atitudes empreendedoras

Micro e pequenas empresas ¢ empresas de base tecnologica: caracteristicas organizacionais e incentivos fiscais

O empreendedor como agente do processo de desenvolvimento de uma pequena empresa

Identificacdo de oportunidades e planejamento de novos negécios: plano de negocios, plano tecnoldgico, marketing
Propriedade intelectual: as questdes legais e o mercado

Estruturas de apoio a geragdo de novos negocios

III. METODOLOGIA DE ENSINO

Leitura de textos indicados, painéis para discussdo dos temas abordados, exposicdo de contetidos, apresentacdo de
seminarios sobre temas previamente acordados entre o docente e a turma, pesquisas de assuntos/conteidos
complementares aos temas tratados. Palestras de empreendedores convidados. Visitas a empreendimentos de base
tecnologica e a 6rgaos de apoio ao empreendedorismo.

IV. FORMAS DE AVALIACAO

Todas as atividades realizadas contribuirdo para a nota do aluno, tais como seminarios, resenhas, painéis de discussio
sobre temas abordados. O planejamento de um novo empreendimento (ou projeto) sera avaliado em etapas.
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