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EMENTA

Conceitos basicos de auditoria. Normas profissionais de auditor. Responsabilidades legais do auditor. Normas de
auditoria independente. Planejamento de auditoria. Programa de auditoria. Controle interno. papéis de trabalho.
Técnicas de auditoria. Auditoria de contas patrimoniais. Auditoria de contas de resultado. Relatorio de auditoria. Parecer
de auditoria. Auditoria interna e externa.

I. OBJETIVOS

Demonstrar a importancia da auditoria na administragdo de empresas, como ferramenta de apoio as tomadas de
decisdes, planejamento e controle do patrimonio das entidades, com estudos teoéricos e aplicagdes praticas, com
relatdrios e parecer de auditoria.

II. PROGRAMAS

1.ORIGEM DA AUDITORIA

1.1 No mundo

1.2 No Brasil

2. CONCEITOS E OBJETIVOS DA AUDITORIA
2.1 Auditoria externa

2.2 Auditoria interna

2.3 Normas de auditoria independente das demonstracdes contabeis
2.4 Normas profissionais de Auditoria Independente
3. PROCEDIMENTOS DE AUDITORIA

3.1 Testes de observancia

3.2 Testes substantivos

4. DOCUMENTOS DE AUDITORIA

4.1 Papéis de trabalho

4.2 Documentagao de auditoria

4.3 Ticket ou codigos

4.4 Guarda da documentagao

4.5 Sigilo

5. PLANEJAMENTO

5.1 Sistema contabil

5.2 Controle interno

5.3 Riscos da auditoria

5.3.1 Erro

5.3.2 Fraude

5.4 Definic¢éo dos procedimentos a serem adotados
5.5 Ramo de atividade da empresa auditada

5.6 Grupo de empresas

5.7 Auditoria externa anterior

5.8 Auditoria interna

5.9 Cronograma de trabalho

5.10 Pessoal Técnico

5.11 Elaboragdo do contrato

5.12 Prestagdo dos servigos

5.13 Aspectos que interferem no cronograma
5.13.1 Aspectos internos

5.13.2 Aspectos externos

6. RELEVANCIA — IDENTIFICAR OS ASPECTOS RELEVANTES
6.1 Volume de transagoes

6.2 Saldo contabil

6.3 Oportunidade

6.4 Efeitos futuros

6.5 Classificac¢do das contas

6.6 Divulgagao das demonstra¢des contabeis



7.SUPERVISAO E CONTROLE DE QUALIDADE
7.1 No trabalho de campo

7.2 Na revisdo dos papéis de trabalho

7.3 Na emissao do relatorio

7.4 Na emissdo do parecer

8.ESTUDO E AVALIACAO DO SISTEMA CONTABIL E DE CONTROLE INTERNO
8.1 Implantacdo do controle interno

8.2 Organograma

8.3 Atribuigdo de area

8.4 Fluxogramas

8.5 Normas e procedimentos internos

8.6 Responsabilidade dos funcionérios

8.7 Sistemas auxiliares para suporte administrativo
8.8 Avaliar a eficacia operacional
9.CONTINUIDADE NORMAL DOS NEGOCIOS DA ENTIDADE
9.1 Postulado contabil

9.2 Meios externos

9.3 Valores a receber

9.4 Reflexos econdmicos sobre demonstragdes contabeis futuras
9.5 Sugestdes no relatério

9.6 Emissdo do Parecer

10. AMOSTRAGEM ESTATISTICA

10.1 Amostragem por julgamento

10.2 Amostragem estatistica

10.3 Avalia¢do do controle Interno

10.4 Avalia¢dao do Materialismo

10.5 Avaliagao dos riscos relativos
11.PROCESSAMENTO ELETRONICO DE DADOS
11.1 Conhecimento em sistemas

11.2 Rotinas dos sistemas

11.3 Treinamento

11.4 Assessoramento técnico profissional
12.ESTIMATIVAS CONTABEIS

12.1 Responsabilidade da empresa

12.2 Avaliagao do ativo

12.3 Mensuracao do passivo

12.4 Constitui¢ao das provisdes

12.5 Constitui¢ao de reservas

12.6 Parametros para avaliacdo

12.7 Documentos habeis

12.8 Critérios técnicos

12.9 Finalidade das estimativas

13. TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS
13.1 Definicao

13.2 Analise das transagoes

13.3 Cobranga dos encargos financeiros

13.4 Realizagdo dos débitos

13.5 Principios contas

13.6 Finalidade

14. TRANSACOES E EVENTOS SUBSEQUENTES
14.1 Defini¢ao de evento subseqiiente

14.2 Data da emissao do parecer

14.3 Periodo de responsabilidade

14.4 Periodo de avaliar o evento subseqiiente

14.5 Afeta o resultado futuro

14.6 Notas explicativas

14.7 Parecer do auditor

15.CARTA DE RESPONSABILIDADE

15.1 Quem emite

15.2 Quando emite

15.3 O que constar

15.4 Demonstracoes

15.5 Informagdes prestadas



15.6 Auditoria efetuada por procedimentos técnicos
1.1. Naio revelar todas as falhas

16. CONTINGENCIAS

16.1 Processos movidos pela empresa

16.2 Processos movidos contra a empresa

16.3 Quantificar valores

16.4 Certificar-se com a diregdo

16.5 Certificar-se com assessorias

16.6 Registros contabeis

16.7 Notas explicativas

16.8 Parecer dos auditores

17. PARECER

17.1 Finalidade do parecer

17.2 NBC — Legislacao

17.3 A quem se destina

17.4 Tipos de parecer da auditoria

17.4.1 Sem ressalva

17.4.2 Com ressalva

17.4.2.1. Discordar da administragao

17.4.2.2. Existir limitagdes

17.4.2.3. Quantificar

17.4.2.4. Caracterizar no parecer

17.4.3 Adverso

17.4.3.1 Demonstra¢des contabeis nao refletem
17.4.3.2 Demonstragdes contabeis incompletas
17.4.3.3 Motivo

17.4.3.4 Caracterizar no parecer

17.5 Abstencdo de opinido

17.5.1 Nao consegue formar opinido

17.5.2 Constar no parecer

17.6 Incerteza

17.6.1 Eventos futuros

17.6.2 Paragrafo seguinte do parecer

17.6.3 Notas explicativas

17.6.4 Parecer

17.7 Demonstragdes contdbeis de controladas e coligadas ndo auditadas
17.8 Demonstragdes condensadas

17.9 Demonstragdes ndo auditadas (informar no parecer)
18.RELATORIOS

18.1 Relatodrios sintéticos

18.2 Relatdrios analiticos

19.NORMAS PROFISSIONAIS DO AUDITOR INDEPENDENTE
19.1 Competéncia técnico-profissional

19.2 Independéncia

19.3 Responsabilidade do auditor na execugao dos trabalhos
19.4 Honorarios

19.5 Guarda da documentagdo

19.6 Sigilo

19.7 Utilizagdo do trabalho do auditor interno

19.8 Utilizag@o do trabalho de especialista

III. METODOLOGIA DE ENSINO
Aulas teoricas, com uso de apostila contendo o conteido programatico, com o auxilio do quadro e recursos
audiovisuais. Aulas praticas, com estudo de casos, com o auxilio do laboratoério de informatica.

IV. FORMAS DE AVALIACAO
Os alunos serdo avaliados, quanto ao conteido tedrico, por meio de provas subjetivas € ou objetivas e, quanto ao
conteudo pratico, com a apresentagdo de trabalhos.
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