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EMENTA

Caracterização e Evolução. Visão sistêmica, funções e práticas da Contabilidade Gerencial. Custos para Decisão: Análise

Custo/Volume/Lucro. Formação do preço de venda. Custo Meta. Custo Padrão e Análises das Variações. Preços de Transferência. Time

Driven ABC (TDABC). Mapeamento de processos organizacionais em sistemas integrados da contabilidade gerencial.

I. Objetivos
Proporcionar aos alunos aprendizado sobre a geração e uso da informação contábil para fins gerenciais. Compreender como utilizar os

principais fundamentos, modelos conceituais, procedimentos e técnicas básicas de Contabilidade Gerencial para desenvolver modelos de

informações contábeis relevantes para auxiliar na tomada de decisões em relação ao ciclo organizacional de planejamento, controle e

avaliação de desempenho, que possam contribuir para o desenvolvimento profissional.

II. Programa
CONTABILIDADE GERENCIAL

•Caracterização e evolução

•Visão sistêmica

•Funções e práticas da contabilidade gerencial 

CUSTOS PARA DECISÃO

Análise custo-volume-lucro 

Ponto de equilíbrio 

Alavancagem operacional 

Alavancagem financeira

Margem de segurança 

Formação do preço de venda 

Valor percebido pelo consumidor 

Mark-up e margem de lucro desejada

Aspectos adicionais na formação do preço de venda 

Custo-meta

CUSTO-PADRÃO

Formação de custo padrão 

Tipos de custo-padrão

Periodicidade da construção do custo-padrão 

Análise das variações do custo-padrão 

PREÇOS DE TRANSFERÊNCIA

Conceitos 

Departamentalização 

Métodos de preço de transferência

Preço de transferência e custo de oportunidade  

TIME DRIVEN ABC (TDABC)

ABC e tendências em contabilidade gerencial 

Análise de atividades

Custos de transação

MAPEAMENTO DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS

Sistemas integrados aplicados à contabilidade gerencial

III. Metodologia de Ensino
Aulas expositivas e dialogadas, discussões, seminários, estudos de caso.

-Utilização de livros, textos, artigos e demais publicações cientificas

-Recursos: Equipamento audiovisual, quadro, giz, computadores e outros necessários.

Ensino a Distância (Conforme Resolução nº 0062/2008-CEPE/UNICENTRO)

ALAVANCAGEM FINANCEIRA; 
TIME DRIVEN ABC (TDABC); 
PREÇOS DE TRANSFERÊNCIA; 

I. Conteúdos que serão abordados a distância
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CUSTO DE TRANSAÇÃO.

II. Metodologia de trabalho
Realização de videoaulas, com link de acesso disponibilizado por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (Moodle), com a

disponibilização de materiais teóricos atinentes ao tema.

Realização de atendimentos aos alunos por meio de videoconferências para o esclarecimento de dúvidas, com a finalidade fomentar a

participação no processo de ensino/aprendizagem

III. Tecnologias utilizadas
Será utilizado o Ambiente Virtual Moodle e suas diferentes ferramentas, que possibilitará a (ao) acadêmica(o) acesso integral aos conteúdos

das aulas, os exercícios de fixação e as atividades avaliativas propostas.

IV. Cronograma de tutoria presencial
A tutoria presencial será realizada nos horários destinados ao Atendimento ao Aluno (AA) da disciplina

V. Critérios de avaliação
•Prova escrita;

•Avaliação dos trabalhos em classe;

•Avaliação do desempenho nos grupos de estudos;

•Apresentação de trabalhos por meio de seminários de pesquisa.  

VI. Cronogramas de avaliação
Será aplicado 2 provas por semestres mais trabalhos para cada item relacionado aos  conteúdos relacionados para EAD. Sendo pelo menos

3 no primeiro semestre e 3 no segundo semestre.

IV. Formas de Avaliação
A  nota semestral será compostas pela realização das duas provas individuais mais  trabalho (s) em grupos e/ou individuais.

• Serão atribuídas 3 (três) notas no semestre: Prova 1 + Prova 2 + Nota(s)  do(s) trabalho(s) totalizando 10,0 (dez) pontos;

• Os trabalhos, individuais e/ou em grupos – valor máximo de 3,0 (três) pontos no total, a cada semestre - poderão ser aplicados em qualquer

aula, sem aviso prévio;

•As avaliações individuais estará estruturada com questões objetivas e discursivas e terá nota máxima de 3,5 (três virgula cinco) pontos cada;

• O processo de avaliação é cumulativo.

•A recuperação semestral será composta por uma avaliação no valor de 10,0 (Dez) pontos.

•Em caso de não atingir a media na prova de recuperação fica facultado ao acadêmico substituir  a nota da composição semestral pela nota

da recuperação. 
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