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Processo de gestao e tomada de decis@o. Planejamento e controle organizacional. Analise ambiental e planejamento estratégico.
Empreendedorismo e plano de negdcios. Misséo, viséo e valores organizacionais. Estabelecimento de diretrizes e objetivos organizacionais.
Formulagéo e implementacéo de estratégias empresariais.

|. Objetivos

Ao final do curso o académico devera ser capaz de conceituar administragao estratégica, fazer analise de ambiente, projetar cenarios
empresariais, analisar um planejamento estratégico, discutir estratégias empresariais.

Il. Programa

1. PROCESSOS DE GESTAO ESTRATEGICA

1.1 Descrigdo do processo estratégico

1.2 Aprendizagem e estratégia

1.3 Estratégia no nivel corporativo

1.4 Andlise dos ambientes interno e externo

1.5 Misséo, visdo e valores

1.6 Estratégia global

1.7 Funcdes Administrativas

2. PLANEJAMENTO

2.1 Fundamentos de Planejamento

2.2 Planejamento e tomada de decisdes

2.3 Estratégia organizacional

2.4 Inovagdo e mudanga

3. DIRECAO

3.1 Fundamentos de diregéo

3.2 Criagao de organizacGes adaptaveis

3.3 Gerenciamento de equipe e gerenciamento da comunicagao
3.4 Motivacao

3.5 Lideranga

4 CONTROLE

4.1 Fundamentos de controle

4.2 Instrumentos de controle do desempenho organizacional
4.2 Gerenciamento da informagé&o

4.3 Tendéncias contemporaneas de controle

4.4 Controle e mudangas

5. EMPREENDEDORISMO

5.1 Caracteristicas do empreendedorismo

5.2 Comportamento do empreendedor

5.3 Analise de oportunidades

5.4 Tipos de empreendedorismo: corporativos, start-up e social
5.5 Novos empreendimentos

6. ADMINISTRACAO DA TECNOLOGIA E INOVACAO

6.1 Conceitos basicos de sistemas de informacgdes e tecnologia da informacéo
6.2 Gestao da Inovacéo

6.3 Estratégias de Inovagao

6.4 Tipos de inovagao tecnolégica

lll. Metodologia de Ensino

Aulas expositivas, trabalhos e seminarios em grupos e individual, estudos de casos, pesquisa bibliogréafica, pesquisa de artigos e publicacdes
que reflitam a evolugédo e préatica atualizada dos temas abordados na disciplina, exercicios praticos realizados em sala de aula e em
empresas, uso de recursos audio-visuais e uso de visitas técnicas para complementar a compreensao dos conceitos da disciplina.

IV. Formas de Avaliacdo

As avaliagOes serdo realizadas através de provas escritas com nota proporcional ao contetdo atribuido a mesma e trabalhos de pesquisa
sobre assuntos relativos aos temas abordados em sala. A avaliagdo dos trabalhos escritos/dissertativos levara em consideragdo o
cumprimento da proposta de trabalho, a originalidade e a entrega na data prevista pelo professor. Toda copia parcial e/ou total sem citacéo
da fonte sera considerada plagio, caso em que serd atribuida nota zero ao trabalho. Também sera empregada avaliagdo sistematica em sala
de aula através de estudos de casos e resolugéo de exercicios referente a disciplina.
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As atividades de recuperagédo de contetdos serdo realizadas por meio de trabalhos de pesquisa relativos aos temas abordados nas
avaliagGes, de forma escrita/dissertativa visando o objetivo de recuperar o contetido deficitario.
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