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Fundamentos de linguagem aplicados as Ciéncias Contabeis. Construcéo de textos técnicos. Redacgao técnica organizacional: contetdo,
linguagem, estrutura e modelos de documentos contébeis e administrativos. Comunicagdo organizacional em Contabilidade.

I. Objetivos

Objetivo geral

Aprimorar o desempenho da comunicagéo escrita (praticas sociais letradas) por meio dos instrumentos e ferramentas organizacionais,
formais e digitais de comunicagéo, estimulando no académico a leitura e a produgéo de textos técnicos-cientificos, tanto no ambito das
organizacdes publicas (redagéo oficial) e privadas (redagdo empresarial/organizacional).

Objetivos especificos

a) Proporcionar a inser¢éo do aluno a cultura da escrita formal - técnica e cientifica — em sua interface as transformacgdes globais:
sociais-histéricas-politico-econdémicas contemporaneas.

b) Refletir, estudar e teorizar a redacéo técnica com base em discuss6es que evidenciam novas epistemologias no saber-fazer aplicado a
profissdo contabil em sua relagdo com as novas tecnologias de comunicagao.

¢) Compreender as praticas de leitura e escrita a partir das teorias contemporaneas sobre os novos letramentos a fim de inserir 0 aluno no
mercado de trabalho, ampliando o crescimento pessoal e o aperfeicoamento das suas habilidades de leitura, interpretagdo de textos,
redacao e reflexdo (critica e cientifica) diante das novas problematicas contemporaneas que envolvem a sua profisséo.

Il. Programa

1.INTRODUCAO CONCEITUAL

1.1Fundamentos do Texto: conceitos, tipologias e classificacdes.

1.2Fundamentos da comunicacao: linguagem oral e escrita; Fungdes de linguagem.

1.3Processo de Comunicagao, Elementos do Processo de Comunicagdo. Novos letramentos digitais.

1.4Novo Acordo Ortogréafico e Normatizagéo da Lingua.

2.VOCABULARIO, GRAMATICA E ESTRUTURA TEXTUAL TECNICA

2.1Construgao de textos técnicos: Qualidades (clareza, concisdo, objetividade, uniformidade, entre outros).

2.2Defeitos de Estilo (ambiguidade, pleonasmo, prolixidade, preciosismo, entre outros).

2.3Coeréncia e Coeséo Textual.

2.4Estrutura de texto: elementos da oracéo, constituigdo de periodos e estrutura de paragrafos.

2.5Principios Norteadores da Produgdo Textual.

2.6Revisdo Gramatical: pontuagéo, uso de pronomes e uso do hifen.

2.7Normas Gerais da grafia técnica: datas, horas, numeral, valores, abreviaturas, simbolos, siglas.

3.REDACAO TECNICA

3.1Producéo e interpretagdo de textos técnicos (contratos, declara¢des, procuragao, ata).

3.2Documentagao empresarial (contrato social, requerimento de empresario, alvara de funcionamento, licenga sanitéaria, licenga ambiental,
contrato com profissional de contabilidade, notas fiscais, entre outros de uso cotidiano do profissional contabil).
3.3Correspondéncia oficial e empresarial (memorando, oficio, requerimento, circular entre outros de uso cotidiano do profissional contabil).
3.4Regras Gerais dos Textos Técnicos: introdugdes, fechos, vocativos, assinatura, pronomes de tratamento, enderegamento.
3.5Estudo e Producao de Relatérios e Pareceres.

3.6 Uso de ferramentas de comunicagéo digitais.

4. COMUNICAGCAO ORGANIZACIONAL EM CONTABILIDADE

4.1 O processo de documentagéo no trabalho do contador.

4.2 Estudos interpretativos em contabilidade.

Ill. Metodologia de Ensino

O conteudo é trabalhado por meio de aulas expositivas com recursos audiovisuais, uso do quadro, trabalhos em grupos, apresentacdes orais,
discussoes e orientacdo pessoal relacionada a cada etapa do contetido programatico. Método tedrico-pratico com aulas dialégicas, leituras
dirigidas, analise de textos, apresentagéo de filmes, dentre outros recursos.

A cada etapa do desenvolvimento do contetdo programatico, os alunos elaboraréo trabalhos individuais e em grupos, com apresentacdo em
seminério, sobre os contetidos estudados.

Vinte por cento da carga horéaria podera ser ministrada via Moodle.

IV. Formas de Avaliacao

Comporéo os itens avaliativos: o envolvimento, o0 comprometimento e a participacéo ao longo de todas as atividades da disciplina, bem como
o desenvolvimento de trabalhos individuais e em grupos. Também a realizacdo de provas constituidas de questdes objetivas e discursivas,
além da verificagdo do engajamento e interacdo do discente nos féruns de discussdes e realizagdo de seminéarios em sala ou via Moodle.

Ao fim do semestre sera realizada uma atividade de recuperagéo semestral da qual todos os académicos podem participar. Esta atividade
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pode ser um trabalho e/ou prova com valor de 10,0 pontos. Também podem ser realizadas atividades com valor correspondente
complementar a nota semestral. Para efeito de consideragdo de rendimento sempre sera descartada a nota de menor valor entre a nota
regular do semestre e da recuperagao.
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